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Kuluttajien
energianeuvontaa
Porin seudulla

Prizztech Oy ja Porin kaupungin ym-
paristovirasto  kdynnistavat yhdessa
kuluttajien energianeuvontapalvelun
Porin seudulla. Hankkeessa tarjotaan
energianeuvontaa mm. rakennusten
lammitystapavalinnoissa sekd uudis- ja
korjausrakentamisen energiatehokkuu-
dessa. Neuvonnan tavoitteena on saada
aikaan energian kayton tehostumista ja
uusiutuvan energian kayton lisddantymis-
ta, joilla vahennetaan kasvihuonekaasu-
paastoja.

Hanke on saanut tukea osana valtakun-
nallista tyo- ja elinkeinoministerion ja
Sitran rahoittamaa kuluttajien energia-
neuvontakokonaisuutta.

Lisatietoja:

Projektijohtaja Esa Merivalli
Puh. 044 710 5390
esa.merivalli@prizz.fi

Euroopan maaseudun
kehittdmisen maatalousrahasto:

Eurooppa investoi maaseutualueisiin
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Prizz.Uutiset on Prizztech Oy:n
ja Satakunnan osaamiskeskus-
ohjelman tiedotuslehti.
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B PAAKIRIOITUS

Projektirahoitus —
hukkaan heitettyja
eurojako?

Suomen liityttya Euroopan unioniin siirryimme ohjelmape-
rusteisen aluepolitiikkaan, jota osaltaan rahoitetaan seka
EU:n aluekehitysrahastosta ettd EU:n sosiaalirahastosta.
Aluepolitiikkaa toteutetaan kehittdmishankkein, jotka vii-
meisen viidentoista vuoden aikana ovat lisdantyneet mer-
kittavasti. Mutta onko nailla hankkeilla saatu mitaan positii-
vista aikaan? Usein nimittdin kuulee vaittaman, ettd projekti
tyollistaa vain projektin vetdjan ja tuloksena syntynyt loppu-
raportti hautautuu mappi 6:hon.

Satakuntaliiton myontaméa EU-rahoitus vaheni meneilldan
olevalla ohjelmakaudella, mutta liitto myontda edelleen
vuosittain noin 3,5 miljoonaa euroa erilaisiin hankkeisiin.
Kyse on siis merkittavadsta panostuksesta. On todennakdis-
td, ettd seuraavalla, vuonna 2014 alkavalla ohjelmakaudella
rahoitus edelleen vdhenee, mihin kannattaa varautua ajois-
sa. Tosin EU-komissiolla ei vield ole tulevasta rahoituksesta
selkeda linjaa.

Satakuntaliiton myontaman EU-rahoituksen suurimmat
kohteet ovat nykyiselladn koulutuksen alueella Porin yli-
opistokeskus sekd tutkimuksen ja kehityksen sektorilla Sa-
takunnan osaamiskeskusohjelma seka seudulliset tutkimus-
vksikét kuten Magneettiteknologiakeskus, Vesi-Instituutti,
Tampereen Teknillisen Yliopiston Rauman ja Kankaanpdan
tutkimusyksikot, Satafood ja Pyhajarvi-Instituutti.

Toinen keskeinen hankerahoittaja maakunnassamme on
aluehallintouudistuksen myota syntynyt Elinkeino-, liiken-
ne- ja ymparistokeskus. Se jakaa itse asiassa enemman
EU-rahoitusta kuin Satakuntaliitto ja keskittyy erityisesti
yritystoiminnan edistdmiseen. Ennen aluehallintouudistus-
ta rahoittajaviranomaisia oli viisi eli taltd osin tilanne meni
parempaan suuntaan.

Satakuntaliiton myontamassa rahoituksessa lahdemme sii-
td, ettd hanketoiminnan tulee parantaa maakuntamme kil-
pailukykya ja asukkaidemme hyvinvointia. Tassa mielessd on
tarkeda, ettd kykenemme luomaan edellytyksia taloudelli-
selle kasvulle, elinkeinotoiminnan kehitykselle, ty6llisyyden
parantamiselle sekd osaamistason nostamiselle. Kulttuuria
ja vapaa-aikaa edistdvia hankkeita ei myoskaan ole unoh-
dettu, joskin panostukset niihin ovat pienehkgja.

On syyta korostaa, ettd kehittdamishankkeissa EU-rahoitus
kattaa vain osan tarvittavasta rahoituksesta. Yritystoiminnan
edistamisessa yritykset kattavat hankkeiden rahoituksesta
valtaosan. Koulutuksen ja tutkimuksen hankkeissa omara-
hoitusosuus vaihtelee 30 — 50 %:n valilld. Tama rahoitus tu-
lee useimmiten kunnilta.

Hankerahoituksella on saatu paljon hyvaa aikaan Satakun-
nassa. Erityisen tarkeana pidan sita, etta yliopistotasoinen
koulutus ja tutkimus on saatu nykyiselle tasolle ja laajuudel-
le maakunnassamme. Talld on ollut suuri positiivinen henki-
nen vaikutus. Tulokset nakyvat myds uusien tyopaikkojen,
yritysten ja klustereiden syntymisend. Mielestdni hankera-
hoitus on erityisen tarkea juuri Satakunnan kaltaisessa maa-
kunnassa, jossa ei ole omaa tiedeyliopistoa. Toisaalta me
joudumme kayttamaan hankerahoituksesta leijonan osan
toimintaan, jonka monet muut maakunnat saavat valtion
budjetista. Kaikesta huolimatta vaikka jotkut yksittdiset pro-
jektit ovat saattaneet epdonnistua, niin hankerahoitukseen
suunnatut eurot eivat missdan nimessa ole turhia. Painvas-
toin kehittdmishankkeet parhaimmillaan edustavat aluepo-
litiikan terdvinta karkea.

Reijo Kallio
Maakuntahallituksen puheenjohtaja




Yhteiskunnallinen tase

Prizztech Oy:n kassavirrat suhteessa
ymparoivaan yhteisoon

Kehittdjdorganisaatioilta tiedustellaan yleensa toimintaan
liittyvia tuloksia. Yhtion oman toiminnan taloudellista vuoro-
vaikutusta ympariston kanssa ei sen sijaan useinkaan ajatella.

Prizztech Oy:n toiminnan ensisijaisena ta-
voitteena on alueen yritysten kilpailukyvyn
kehittdminen ja sen avulla syntyva talou-
dellinen hyvinvointi ja kilpailukyky. Useiden
hankkeiden ja ohjelmakokonaisuuksien yh-
teydessa on todettu panos-tuotossuhteen
olevan kehittamisohjelmissa ja—hankkeissa
hyvalla tasolla. Osaamiskeskusohjelmassa
viime ohjelmakaudella EAKR-rahoitukselle
aikaansaatu jatkohankevolyymi oli jopa yli
20-kertainen panostuksiin ndhden.

Prizztech Oy on itsessdan jo merkittava
taloudellinen yksikkd. Yhtion liikevaihto
on yli 6,0 miljoonaa euroa, ja sen palveluk-
sessa on ldhes 60 tyontekijad, jotka asuvat,
elavat, kayttavat palveluja ja maksavat
veroja talle alueelle. Yhtion maksamat ko-
konaispalkat ovat yli 2,2 miljoonaa euroa.
Yhtion tyontekijoiden maksamat kunnallis-

verot ovat yhteensd noin 317 000 euroa.
Tyoeldkemaksut, tydnantajamaksut, verot
ja veroluonteiset maksut ovat yhteensa
1 020 000 euroa. Sattumalta kansallinen
rahoitus, osaamiskeskusrahoitus, on tasta
tasan puolet. Rahoittajaorganisaatioiden
kautta toimintaan kanavoitunut rahoitus
vuonna 2009 ylitti 1,5 miljoonaa euroa.

Yrityssektori osallistuu toimintansa kehit-
tamiseen projektien 1 113 000 euron ra-
hoitusosuudella. Ndissa hankkeissa Prizz-
tech ostaa asiantuntija- ym. tyopanosta
yrityssektorilta 989 000 euron arvosta.
Muut hankinnat yrityssektorilta ovat 550
000 euroa. Lisdksi yhtio maksaa yrityksille
vuokria 1 366 000 euroa. Kassavirta Prizz-
tech Oy:sta yrityssektorille on siis yhteensa
yli 2,9 miljoonaa euroa.

RAHOITUSLAHTEET
Suora EU-rahoitus
komissiolta 40
Kansallinen
» Oske 510
Rahoittajaorganisaatiot
» Satakuntaliitto,
ELY-keskus, yht. 1513
Kuntarahoitus yht. 1 313
* Pori 235
* POSEK 751
* Rauman seutu 233
* Pohjois-Satak. 65
e Muut kunnat 29
Oppilaitokset
* UCPori 1 456
Yritykset 1113
Muut 62

Yhteiskunnallinen tase paljastaa karun to-
siasian EU:n komissiosta saatava suoran ra-
hoituksen maarasta, joka oli viime vuonna
vain 40 000 euroa. Syyna tahan ei ole osaa-
misen tai kansainvalisten partnereiden
puute. Syyna tdhan on projektitoiminnan
kassavirtojen hitaus, niin kotimaisten kuin
ulkomaisten rahoituslahteidenkin osalta.
Likviditeettirahoitukseen liittyvat ongelmat
haittaavat alueellisen kehittamistoiminnan
vahvistamista ulkomaisen rahoituksen
avulla.

6 007

|



TYONANTAJAMAKSUT YM.

» TYEL, TVM 425
e sotu 48
e alv. 294

PALKAT
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ASIANTUNTIJAT MUUT HANKINNAT
Yritykset 989 Yritykset 550
Oppilaitokset 90

VUOKRAT
o | Yritykset 1 366

Pori

VEROT
Tuloverot valtiolle 253
Kunnallisverot 317
e Pori 190
* Porin seutu 71
* Rauman seutu 41
» Pohjois-Satak. 15
Kunnallisverot
e muu Suomi 62

MUUT KULUT
» matkakulut 206




Nakymatonta tyota pinnan alla

Prizztech toteuttaa vuosittain kymmenia
erillisia projekteja. Tallainen projektimaara
vaatii ammattimaista projektihallintaa
seka suuren maaran tyota, jota aina

ei tule ajatelleeksi projekteista
puhuttaessa. Projektien koko

vaihtelee tuhansista satoihin

tuhansiin euroihin, mutta

kaikilla projekteilla on

samat perusperiaatteet

ja hallinnolliset

vaatimukset.
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Ideasta projektiksi

Projekti-idea voi syntyd monella tavalla.
Useimmat projekti-ideat syntyvat yritysten
tarpeista ja toimintaympariston muutosti-
lanteista. Projekti-ideat voivat myds tulla
kansallisista tai kansainvalisista verkostois-
tamme.

— Testaamme ideoita keskustelemalla
asiakkaiden, rahoittajien, kuntien ja mui-
den sidosryhmien kanssa, jotta ndemme,
onko idea riittdvan kiinnostava ja millainen
projekti sen ympérille voidaan rakentaa.
Ndiden keskustelujen pohjalta haemme
projektille sopivan rahoituslahteen, sanoo
kehittamisjohtaja Minna Nore Prizztechis-
ta.

Eurot kertaantuvat

Prizztech kayttdaa kaikkien projektiensa
rahoitukseen ulkopuolista rahoitusta. Kay-
tdnnossa projektien rahoituksen |6ytami-
seen voi kulua pitkakin aika, silla esimer-
kiksi joitakin suoran EU-rahoituksen hakuja
avataan vain joka toinen vuosi. Oikeiden

UUTINEN:

Kehittamistoimenpiteita tar-

partnereiden hakeminen ja kilpailukykyi-
sen hakemuksen kirjoittaminen vaativatkin
sekd aikaa ettd asiantuntemusta. Lisdksi
kaikkiin projekteihin tarvitaan omarahoi-
tusta, joka kdytannossa koostuu padasias-
sa kuntien seudullisille kehittamisyhtioille
tai Prizztechille myéntamasta rahoitukses-
ta seka yritysten maksuosuuksista.

— Naiden rahojen avulla voidaan hakea
ulkopuolista rahoitusta ja alueen kehitta-
misrahat voidaan moninkertaistaa. Kay-
tannossa kehittamisvarat voivat joissakin
hankkeissa kasvaa jopa 20-kertaisiksi, Nore
toteaa.

Lippuja, lappuja, logoja..

Suurin osa Prizztechin ulkopuolisesta ra-
hoituksesta on EU-osarahoitteista. Talldin
projektien seuranta ja raportointi on erityi-
sen tarkkaa ja vaativaa. Projekteilla on mm.
tiedotusvastuu keskeisista tapahtumista
sekd velvoite kayttaa EU-lippua ja muita
merkkeja kaikessa projektiin liittyvassa
tiedottamisessaan ja markkinoinnissaan.
Jotkut rahoituslahteet edellyttavat, etta jo-

kaiselta projektiin osallistuvalta henkilolta
kerataan allekirjoituksen lisdksi myos ika-
tiedot seka usein myos palkkatiedot, jotka
syotetaan EU-hankerekistereihin puolivuo-
sittain. Lisaksi EU vaatii hankkeen toteut-
tajia kilpailuttamaan ostojaan ja pitamaan
tuntikirjanpitoa projektissa tehdyista tois-
td. Projektien seurantaa varten jokaiselle
projektille perustetaan ohjausryhmi, joka
seuraa projektin toteutumista koko projek-
tin toteuttamisen ajan seka hyvaksyy pro-
jektin lopussa laadittavan loppuraportin.

— Projektit eivat kuitenkaan ole pelkkaa
hallintoa, vaan niiden kautta tuotetaan
Prizztechin asiakasyrityksille monenlaisia
neuvonta- ja kehittdmispalveluita, semi-
naareja ja koulutustilaisuuksia. Useimmi-
ten asiakkaat nakevatkin tyostamme vain
tdman puolen, eikd heidan tarvitse vaivata
itsedan byrokratialla, vaan he voivat keskit-
tya oman yritystoimintansa kehittamiseen,
Minna Nore muistuttaa.

Rekrytointi- jolla yrityksille!
ilmoitus
Yritystapaamiset,
R Yrityskdynteja seminaarit,
n! koulutukset
Hanke paattyy
—)p Tiedotusta
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FinNuclear yritysvalmennus-
pilottijakso kevaalla 2010

Kansallisesta osaamiskeskusohjelmasta kaynnistyneella
Prizztech Oy:n FinNuclear-hankkeella tavoitellaan ydin-
energian renessanssin taloudellista hyddyntamista. Suoma-
laiset teollisuusyritykset nakevat, etta ydinenergia voi realis-
tisesti olla myds suomalaisten keskeinen liiketoiminta-ala.

FinNuclear luo ydinenergia-alan toimijoille
yhteisen toimintafoorumin. FinNuclear-
ohjausryhmassa onkin sovittu, ettd yksik-
ko kaynnistaa ydinenergia-alalle pyrkivien
jasenyritysten toimintaedellytysten paran-
tamiseen tahtddvia toimia. Yhtend toimin-
tamuotona on yritysvalmennus.

Yritysvalmennuksen periaatteena on, etta
yritykset saavat seminaareissa ja aihekoh-
taisissa tyopajoissa kdytdnnon perustie-
toa ydinvoima-alasta ja sielld toimittajana
toimimisesta. Valmennusohjelma, jonka
sisdltéd on kehitetty yritysten toiveiden
perusteella, on jaettu neljaan osakokonai-
suuteen.

- Valmennuksen ensisijaisena kohde-
ryhmdnd kevadan pilottivaiheessa ovat
FinNuclear -yritykset, joiden tavoitteena
on kasvattaa uutta sukupolvea ydinalan

FinNuclear -toiminnan nykyinen organisointi

/- FinNuclear Ohjelma\

Ohjausryhma
Edustajat :
« Yritykset (10)
« Yhdistykset (2)
« Ministeri6 (1)
¢ Tutkimus (1)
* Osaamiskeskusohjelma (1)

Teknologia
teollisuus

Ydinenergia-alan toimittajat

tukipalvelu:
g =Toimijoiden yhteinen edustaminen

* 55 jasenyritysta

projekteja silmalla pitaen, paivittaa nykyis-
td ydinalan osaamistaan tai suuntautua
kokonaan uudelle toimialalle. Monella yri-
tyksella on halu ja tarve kouluttautua ihan
alkeistasolta lahtien, kertoo valmennusta
koordinoiva projektipaallikkoé Juha Miikku-
lainen.

Kevaan pilottiosuus on jaettu neljaan aihe-

kokonaisuuteen, jotka toteutetaan semi-

naarimuotoisina ydinenergia-alan keskeis-

ten toimijoiden isdanndimina.

e Ydinalan sdannosto ja viranomaisval-
vonta

¢ Ydinvoima energiajdrjestelman osana

e laatu- ja johtamisjarjestelman perus-
teet ydinvoimalaitosprojektissa

e Uudet laitosprojektit ja ydinvoimalai-
toksen elinkaari

/FinNucIear -yksikko \

Prizztech Oy

4 henkiloa
Operatiivinen vastuu, alan yhteinen

= Yritysvalmennus

= Konsortioiden, toimitusketjujen valmistelu
= Tapahtumat

= www.finnuclear.fi

= Projektiseuranta J

Qutisten tuottaminen

FinNuclear
Directory 2010

FinNuclear Directory www.finnuclear.fi/
directory on suomalaisen ydinenergia-
alan yritysten ja organisaatioiden
esittelyfoorumi.

Prizztech Oy:n kdynnistdmdn FinNuclear
-ohjelman tuloksena on perustettu
Teknologiateollisuus ry:n alaisuuteen
“Ydinenergia-alan toimittajat”
-toimialaryhmdi, jossa tdllé hetkelld
on n. 55 jdsenyritystd. FinNuclear-
ohjelman ohjausryhmdn yrityksille
toimialaryhmdn jdsenyys on avoin.
Toimialaryhmdn perustamisen myétd
Prizztech Oy kdynnisti erillisen yksikén
vetdmddn laajentunutta FinNuclear
-toimintaa.




Intian uusiutuvan energiantuotannon ministeri tohtori Farooq Agdullah keskustelee johtaja Leena Jylhén kanssa Intian
ydinenergiamessuilla marraskuussa 2009 Mumbaissa FinNuclearin yhteisosastolla. Ministerié kiinnosti Suomesta erityisesti uudet
ydinvoimahankkeet, yritysten valmistautuminen ja valmiuksien kehittéminen seké suomalainen osaaminen. Keskustelua seuraamassa

yhteisosastolle osallistuneiden yritysten edustajia (Outokumpu, Wartsild, Platom ja Adiabatix).

Tarkoitus on jatkossa jarjestdaa samansisal-
toiset moduulit myds englannin kielella.

P6yry ja Wartsila panostavat
osaamiseen

Lars Gustaf Martinin (Johtaja, Nuclear
Business, Wartsila Finland Oy) mielesta
FinNuclearin toiminnan kautta yritykset
voivat kustannus- ja resurssitehokkaasti
kehittaa toimintaansa ydinvoima-alalla.

- FinNuclearin yritysvalmennus antaa sii-
hen hyvat mahdollisuudet jakamalla asian-
tuntemusta ja kokemuksia eri yritysten ja
organisaatioiden valilla, sanoo Martin.

Valmennus kohdentuu henkiléihin, jotka
toimivat suunnitteluun, valmistukseen ja
asennukseen liittyvissa suunnittelu- ja joh-
totehtavissa. Erityisesti laadussa, turval-
lisuudessa ja dokumentaatiossa on syyta
ymmartaad alan erikoisvaatimukset.

- Odotamme tietotaidon maksimiointia
minimikustannuksilla ja -resurssikaytoll3,
niin maaraltaan ettd laadultaan. Lisaksi ko-
timaisten yritysten valiset mahdolliset sy-
nergiaedut voisivat tuoda lisdarvoa kaikille
"win-win-periaatteella”, toteaa Martin.

Myos POyry haluaa olla vahvasti mukana
Suomeen mahdollisesti rakennettavien
ydinvoimalahankkeiden suunnittelussa ja
toteutuksessa.

- Tarjoamamme palvelut perustuvat hen-
kildstomme ajantasaiseen ja puolueetto-
maan osaamiseen ja tastd syystd koem-
me ettd nyt on oikea aika panostaa seka
sisdiseen ettd ulkoiseen valmennukseen.
FinNuclearin suunnittelemat, useita eri
koulutustahoja hyodyntavat kurssit sopi-
vat ndihin tarpeisiimme hyvin, kertoo Miko
Olkkonen, joka vastaa Poyrylla ydinvoima-
laitosprojektoinnin koulutusohjelmasta.

- Kohderyhma on laaja joukko henkilosto-
amme. Osalla heistd on vuosikymmenien
kokemus ydinvoiman alalta — haluamme
taydentaa heidan rautaista kokemusta vii-
meisimmilla tiedoilla esim. ydinvoima-alan
saannostoista ja viranomaisvalvonnasta.
Toisaalta koulutamme my6s suunnittelun
ja projektinjohdon ammattilaisia muilta
liikketoiminta-alueiltamme ydinvoimapro-
jektien kayttoon. Talloin haemme hyvaa
peruspakettia ydinvoiman erityispiirteista
verrattuna konventionaalisiin laitosprojek-
teihin, Olkkonen jatkaa.

LISATIETOJA

Projektipaallikko Juha Miikkulainen
Puh. 044 710 5347
juha.miikkulainen@prizz.fi
www.finnuclear.fi




inen muutoksessa

Meriteollisuudessa on meneilldadan murrosvaihe, joka
kohdistuu selkeasti rakenteiden ja toiminnan muutokseen.
Toimintaympariston nopea muutos kapasiteettivajeesta
ylikapasiteettiin seka teollisuustuotteisiin kohdistuvat
toiminta- ja valmistustehokkuuden vaatimukset ovat saaneet
aikaan aiempaa kovemman muutospaineen yrityksissa.

Satakunnan osaamiskeskus on reagoinut
muutospaineisiin  siirtdmalld merikluste-
riohjelman painopistettd yha enemman
teollisuudenalan uudistamiseen ja liike-
toiminnan kehittamiseen liittyviin toimiin.
Laheista yhteistyota on jatkettu maakun-
nallisten elinkeinoyhtididen, yritysten,
oppilaitosten, tutkimuslaitosten ja kehitta-
mistyota tukevien rahoittajien kanssa.

- Yhteistyoverkoston kanssa on jarjestetty
seminaareja seka verkottumis- ja koulutus-
tapahtumia alan toimijoille seka kansalli-
sella tasolla ettd maakunnallisesti Porissa,
Raumalla ja Pohjois-Satakunnassa, toteaa
kehittamispaallikko Janne Vartia.

Tukea ja rahoitusta muutokseen

Tarked osa osaamiskeskuksen maakunnal-
lista toimintaa on meriklusteriin kuuluvi-
en yritysten tukeminen heidan kasvu- ja
uudistumispyrkimyksissaan. Tassa tyossa
on hyoédynnetty muun muassa kasvuyri-
tyspalvelua, jota on toteutettu aktiivisessa
yhteistydssa ELY-keskuksen, Tekesin, Finn-
veran ja Finpron kanssa.

- Yrityskohtaisten perusanalyysien ja kehit-
tamisohjelmien avulla on autettu kasvuky-
kyisia ja -halukkaita pk-yrityksid kasvatta-
maan liiketoimintansa maaraa ja laatua.
Lisdksi yrityksia ja yritysverkostoja on au-
tettu projektinsuunnittelussa mm. Tekes-
hankkeiden rahoitushakuvaiheissa, kertoo
Vartia.

Maakunnallisen siemenrahatydkalun avul-
la on ollut mahdollista kehittda uusia toi-
mintamalleja ja prosesseja, jotka edistavat
koko teollisuudenalan kasvua ja kilpailuky-
kya. Esimerkkina tasta toiminnasta ovat esi-
selvitykset, jotka on toteutettu yhteistyos-
sa telakka- ja offshore-toimijoiden kanssa,
kuten ”Tuulivoimapuiston suunnittelu jaa-
tyvalle merialueelle”, "Telakkateollisuuden
kokonaistoimitusprosessin kehittaminen”
ja "Ympadristotehokas meriteollisuus”.

Metallikyla lisdd Pohjois-Satakunnan
vetovoimaa

Osaamiskeskus mm. toteuttaa yhteistyos-
sé Pohjois-Satakunnan Kehittamiskeskuk-
sen ja alueen yritysten kanssa “Metalliky-
13, vetovoimainen pohjoissatakuntalainen
yrityskeskittyma” -hanketta. Metallikylalla
on tarkea rooli Pohjois-Satakunnan elinkei-
nostrategiassa: seka yritykset etta julkiset
toimijat pitavat alueen kehittamista mer-
kittavand seutukunnan elinvoimaisuuden
kannalta.

Metallikyla-hankkeessa toteutetut kehit-
tamistoimet kohdistuvat mm. verkoston
tieto- ja materiaalilogistiikkaan, laatu- ja
ymparistoasioihin seka verkostoyritysten
kasvun ja kilpailukyvyn edistamiseen. Alu-
een vetovoimaisuuden kasvattamiseksi on
toteutettu uuden toimitilarakennuksen -
Business Centerin - esisuunnittelu.

- Business Centerin rakentaminen on alu-
eella koettu tarpeelliseksi ja rakennuksen
tiloista ovat olleet kiinnostuneita monen-
laiset yritykset asiantuntija- ja hyvinvoin-
tipalveluista teollisuusyrityksiin, kertoo

hankkeesta vastaava projektipaallikko Tuu-
la Raukola.

LISATIETOJA

Kehittamispaallikko Janne Vartia
Puh. 044 710 5368
janne.vartia@prizz.fi
www.prizz.fi/meriklusteri



Joka paikan
tietotekniikkaa
ranskalaisessa
keittiossa

Kehitystyon tuloksena syntyi www.myfrenchcorner.com -verkko-
kauppa, joka “tarjoilee tiskeiltdan laajan valikoiman laadukkaita
ruoka-aineita, perusaineksia ja ranskalaisten maakuntien erikoi-
suuksia” suomalaisiin koti- ja ammattikeittidihin seka erikokoisiin
tapahtumiin.

Ideoiden takana ovat Raumalle asettuneet ranskalaiset Hélene
Marseille ja Laura Schlichter seka Ranskassa pitkadn asunut etela-
karjalainen Miia Tiainen-Paquaux.

- Keskustelimme ajatuksistamme ensin Prizztechin innovaatiopal-
veluiden projektipaallikkd Marja Suonvieren kanssa, joka otti mu-
kaan JPT:n kehittamispaallikkd Mikko Puputin. Nain kuvioihin tuli
mukaan osaamiskeskusohjelman siemenrahoitus, johon valmiste-
limme projektin, kertoo toimitusjohtaja Miia Tiainen-Paquaux.

Projektin puitteissa tehtiin myos markkinatutkimus, suunniteltiin
toiminnan logistiikkaa varmemmaksi ja valittiin soveltuva verkko-
ratkaisu. Lisdksi laadittiin liikketoimintasuunnitelma seka kartoitet-
tiin liiketoiminnan kannalta oleelliset kansainvéliset B2B-kumppa-
nuusverkostot.

- Tarkoituksena on rakentaa bisneskonsepti, joka on mahdollista
monistaa eurooppalaisten yritysten ulkomailla pitkaan tyosken-
televien tyontekijoiden tarpeisiin. Projektin avulla tehtiin myos
teknologiakumppaneiden identifiointi ja verkkopalvelun toimin-

Satakunnan osaamiskeskuksen
Jokapaikan tietotekniikka -klusterin
ja My French Corner Oy:n yhteisessa
siemenrahaprojektissa kehitettiin
open source-pohjainen sahkdisen
kaupankaynnin sosiaalinen foorumi
ranskalaisen ja suomalaisen
ruokakulttuurin vuorovaikutuksen
edistamiseksi.

Ranskalaiseen keittiéon erikoistuneen verkkokaupan perustajat
Héléene Marseille, Laura Schlichter ja Miia Tiainen-Paquaux.

nallinen maarittely seka tekninen suunnittelu ja verkkopalvelun
graafinen suunnittelu, kertoo kehittamispaallikké Mikko Puputti.

Osaamiskeskusohjelman siemenrahoitus on hyva tyokalu, kun
halutaan tutkia, voidaanko jostain ideasta, ilmiostd, asiasta tai
menetelmastd saada aikaan uutta tutkimustietoa tai uutta liike-
toimintaa. Siemenrahoitus on Satakuntaliiton myontamaa EAKR-
rahoitusta, joka kanavoituu projekteihin Satakunnan osaamiskes-
kuksen klustereiden kautta.

- Projektin edetessa olemme saaneet muutakin kuin taloudellista
apua. Uusien ideoiden sparraus, ongelmien ratkaisu ja tulevaisuu-
den miettiminen eivat pelkdn rahan voimalla ratkea, vaan niissa
tarvitaan hyvida keskustelukumppaneita ja ovien avaajia, toteaa
Miia Tiainen-Paquaux.

LISATIETOJA

Kehittamispaallikké Mikko Puputti
Puh. 044 710 5343
mikko.puputti@prizz.fi
www.prizz.fi/jpt




Tapahtumia kevaalla 2010

Tsekki-Suomi ydinenergia-alan
B2B —tilaisuus

Tilaisuus jarjestetdaan 11.5. Helsingissa Tsekin lahetyston kaupal-
lisen edustuston kanssa. Tilaisuuteen on jo ilmoittautunut kym-
menkunta merkittdvinta ydinenergia-alalla toimivaa tsekkilaista
yritystd ja tutkimuslaitosta.

Jos yrityksenne on kiinnostunut, ota yhteytta: projektipaallikko
Jouko Koivula, puh. 044 710 5333, jouko.koivula@prizz.fi.

Aurinkoenergian rakenneintegraation
mahdollisuudet

Prizztech Oy ja SAMK jarjestavat 6.5. Porissa seminaarin
suomalaisesta aurinkoenergiaosaamisesta. Tilaisuudessa ovat
esilla mm. aurinkoenergian rakenneintegraation mahdollisuudet
ja kansainvalisia nakymia seka Satakunnan alueella kartoitettujen
aurinkoenergiapilottikohteiden esittely.

lImoittaudu 29.4. mennessa www.samk.fi/aurinkoenergiaseminaari

Vetyworkshop Hermiassa

Vety ja polttokennoalalla toimivat yritykset jarjestavat 8.6.
tapaamisen, jossa paivitetaan alan markkinakehitysnakymia.

Tiedustelut: projektipaallikko Jouko Koivula, p. 044 710 5333,
jouko.koivula@prizz.fi.

Brasilia-katsaus

Satakunnan osaamiskeskuksen Meriklusteri ja Offshore Technology
Center Oy:n OTC julkaisevat viikoittain Brasilian energia- ja offshore-
teollisuutta kasittelevan katsauksen.

Loydat katsauksen osoitteesta www.prizz.fi/brasilia.

Uusi asenne markkinointiin

Toukokuussa kdynnistyy neljan seminaarin sarja, joissa mark-
kinoinnin huippuammattilaiset antavat vastauksia ja haastavat
satakuntalaiset paattajat pohtimaan asiaa kdytannonlaheisella
tasolla. Tilaisuudet ovat maksuttomia ja niiden jarjestelyihin
osallistuu POSEKin hallinnoima Sataviesti-hanke.

.ohjelmaan ja ilmoittaudu mukaan osoitteessa:
r ninmuodonmuutos.fi

Porin yliopistokeskuksessa tapahtuu

e Studia generalia —yleis6luentosarja
— 5.5. klo 17-19 Professori Pia Arenius ”Yrittdjyyden haasteet”

= - Akateeminen Wappu 25.4.-1.5.

e Korkeakoulujen kv-kevatpaivat Porissa 10.-12.5.

e Turun kauppakorkeakoulun jarjestama maksuton,
kaikille avoin seminaari tilaaja-tuottajamallista 2.6.

Lisatietoja: www.ucpori.fi/tapahtumat



