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Satakunnassa tehty ty6 olemassa olevien vahvuusalueiden vahvistamiseksi ja uusien osaa-
misalueiden aikaansaamiseksi maakuntaan ei ole mennyt hukkaan — piinvastoin tulok-
set viime vuosilta ovat hyvii: erinomaisina esimerkkeini ovat Prizztech Oy:n osaamiskes-
kusohjelman kautta johtamat Magneettiteknologiakeskus ja Vesi-Instituutti. Meidin kan-
nattaa aina vililli muistaa nimi lukuisat onnistumisemme, kun mietimme nykyisyytti ja
suuntamme tulevaisuuteen. Tilli tarkoitan erityisesti siti, ettd meidin tulee rohkeasti esi-
telld menestyvii ja kehittyviid Satakuntaa, silld juuri sellainen maakuntamme on.

Kun seki kansallisen etti EU:n aluepolitiikan toteuttamiskaudet muuttuvat vuoden 2007
alusta, olemme tehneet viimeisen reilun puolen vuoden ajan paljon t6itd uusien ohjelmi-
en aikaansaamiseksi seuraaville kausille. En viitsi ryhtyid luettelemaan tuota ohjelmaviidak-
koa, siind on useita tirkeitd tuleviin vuosiin suuntaavia kehittimisohjelmia mm. seudulli-
set elinkeinostrategiat.

Osittain timi ohjelmaty6 on edelleen kesken, kun jatkamme esim. osaamiskeskusohjel-
man valmistelua ja EU-ohjelmien konkretisointia syksyn aikana.

Ohjelmatydti enemmiin haluan kuitenkin kiinnittdi huomiota siihen, etti nyt on pitki-
jinteisen yhdessi tekemisen aika. Nyt tiedimme jo piddpiirteissdin, mitd uudet julkisen
vallan rahoitusinstrumentit mahdollistavat seuraaville vuosille. Yhteistyd julkisen ja yksi-
tyisen sektorin vililli on toiminut Satakunnassa hyvin viimeisten vuosien aikana, nyt tuon
yhteistyon merkitys on vield tirkedmpii, kun haetaan yhteisid nikokantoja ja my®s pa-
nostuksia tisti eteenpiin.

Meilld on toteutuksessa useita tirkeiti elinkeinoelimin toimintaedellytyksii kehictivid

ja alueen osaamistason nousuun tihtidvii hankkeita. Nimi hankkeet (esim. eri puolilla
maakuntaa olevat korkeakoulujen ja elinkeinoelimin yhteistydhon nojaavat tutkimusyksi-
ko) eivir ole vield niin varmalla pohjalla, ettd niiden toiminnan tai rahoituksen osalta voi-
taisiin luopua pitkdjinteisestd maakunnan yhteisestid perusrahoituksen ja -toiminnan tur-
vaamisesta.

Maakunnan olemassa olevien vahvuusalojen kilpailukykyi on edelleen kyettivi vahvista-
maan. Niilld aloilla on isoja tarpeita osaavan tydvoiman ja alihankintaverkostojen kehit-
timisen suhteen. My®s uusien ja ns. luovien toimialojen kehitys tulee seuraavien vuosi-
en aikana nousemaan entisti selvemmin maakunnan kokonaismenestyksen kriittisten te-
kijoiden joukkoon.

Hyvi tulos syntyy akdiivisella, avoimella ja pitkdjinteiselld yheeistyolla.
Asko Aro-Heinild

toimitusjohtaja
Rauman Seudun Kehitys Oy



Elokuun seminaariin Raumalla osallistui
noin 150 juomavesialan osaajaa.

uomavesialalle laaja
kansallinen yhteistyo

Suomalaiset kdyteivit vettd kes-
sa. Luonnonolosuhteiden ansios-
ta sekd teknisen osaamisen vuok-
si Suomessa riittdd hyvilaatuista
juomavettd. Maassamme toimii
alalla my®s useita korkean tekno-
logian yrityksid. Riittdvi ja hyvi-
laatuinen juomavesi ei ole kuiten-
kaan itsestddnselvyys vaan vaatii
mm. ajan tasalla olevia siadoksid,

Raakavesi

jatkuvaa koulutusta, tutkimustoi-
mintaa ja tuotekehitysti.

Laaja ja hajanainen kentta

Juomavesiala on Suomessa hyvin
laaja ja hajallaan. Alan hajanai-
suutta kuvastaa vesihuoltolaitos-
ten mdiri, noin 1500, joista pie-
nimmiit jakavat vettd muutamalle

Rahoittajat

Vesihuolto-
laitokset

Valtionhallinto ja
viranomaiset

Vesi-Instituutin toiminta juomavesialan vélittijiorganisaationa.
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kiytedjille kun taas suurin, Hel-
singin Vesi palvelee 550 000 hen-
kei. IVI-ala ja vesihuoltolaitokset
kuluttajalle toimitettava vesi vir-
taa kummankin putkien ja laittei-
den ldpi. Koko maassa toimivia
juomavesialan yrityksid on noin
150, joista osa toimii myds kan-
sainvilisesti. Mukana on tuotanto-
ja tuontiyrityksid, suunnittelijoi-

Veden kayttajat

Etujarjestot

Tutkimus- ja
koulutuslaitokset

Juomavesiala on Suo-
messa hyvin laaja ja ha-
jallaan, silla toimijoita
on paljon eivatka lahes-
kaan kaikki tunne tois-
tensa toimintaa. Laajan
yhteistyon kdynnistami-
seksi kansallinen Vesi-Ins-
tituutti jarjesti elokuussa
Raumalla seminaarin “Ve-

siosaajat yhteen"”.

ta, rakentajia ja asentajia. Lisiksi
on lukuisa joukko paikallisesti toi-
mivia pienempii yrityksii.

Hallinnollisesti alalla vaikuttavat
useat ministeriot (esim. STM, YM,
MMM, KTM) seki useat viran-
omaiset (esim. STTV, lddninhal-
litukset). Koulutusta jirjestetdin
ammattiopistoista korkeakoului-
hin seki tiydennyskoulutuslai-

Vesihana
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Kauppa- ja teollisuusministeri Mauri Pekkarinen esitti seminaaris-

sa, ettd innovaatioista pitdisi tuottaa liiketoimintaa vesialallakin.

toksissa. Tutkimusprojektit ovat
usein lyhytkestoisia ja toisinaan
irrallisissa projekteissa tutkitaan
paillekkiisii aiheita.

Tavoitteena tehokas
yhteistoiminta

Hajanaisen alan tehokas yhteis-
toiminta toisi mukanaan usei-
ta etuja, mm. resurssien tehok-
kaamman hyddyntimisen, pail-
lekkiisyyksien poistamisen ja laa-
jemman rintaman kansainvilises-
sd tyOssd.

Laajan yhteistyon kiynnistimi-
seksi kansallinen Vesi-Instituutti
jirjesti elokuussa Raumalla semi-
naarin ”Vesiosaajat yhteen”. Se-
minaarin tavoitteena oli kartoit-
taa eri toimijoita ja heidin tarpei-
taan ja toiveitaan yhteistydn ke-
hittdmiseksi. Tilaisuuteen osallis-
tui noin 150 juomavesialan osaa-
jaa ympiri maata ja he edustivat
laajasti eri sektoreita. Kauppa- ja
teollisuusministeri Mauri Pekka-
rinen esitteli nikemyksensi siiti,
miten vesiosaamisen rooli elinkei-
nopolitiikassa vahvistuu. Panee-
likeskustelussa pohdittiin yhteis-
tyon nykytilaa ja tulevaisuutta.
Tilaisuudessa todettiin, ettd yh-
teistyon lisdé@minen alalla on to-
della tarpeellista.

Raumalla toimiva kansallinen
Vesi-Instituuctti pyrkii jatkos-
sa koordinoimaan juomave-
sialan yhteistydti. Seminaa-
rin osallistujille tehdyn ky-
selyn pohjalta Vesi-Instituu-
tille on lihetetty runsaasti
palautetta ja toimintaideoita
asian viemiseksi eteenpiin.

Lihitulevaisuudessa tirkeim-
pini tydkaluina ovat nettisivut
ja alan osaajia esittelevi jul-
kaisu. www.vesi-instituutti.fi
sivujen yhteydessi avautuvil-
la nettisivuilla esitelldin juo-
mavesialan osaajat seki eri
tahojen jirjestimit kansalli-
set koulutukset, seminaarit
ja konferenssit. Jatkossa Vesi-
Instituutti ottaa yhteytti eri
osapuoliin yhteistyneuvot-
telujen kidymiseksi pienem-
missi ryhmissi.
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Asiantuntija Merja Ahonen
GSM 045 651 5501
merja.ahonen@vesi-instituutti.fi

Satakunta

vahvasti mukana
osaamiskeskusohjelman
jatkovalmisteluissa

Osaamiskeskusohjelman uusi ohjelmakausi ja sen sisal-

16t muuttavat toimintaa myos Satakunnassa. Uusi ohjel-

makausi pohjautuu alueldhtoiseen klusterimalliin, jos-

sa jokaisessa osaamisklusterissa on toimijoina useam-

pia osaamiskeskuksia.

Satakunta on ollut mukana valta-
kunnallisen osaamiskeskusohjel-
man toteutuksessa nykyiselld oh-
jelmakaudella, joka paittyy ku-
luvan vuoden lopussa. Prizztech
Oy toteuttaa osaamiskeskusohjel-
maa etiteknologian ja materiaa-
litekniikan osaamisaloilla. Lisik-
si Pyhijirvi-Instituutti on alueel-
lisena toimijana Elintarvikealan
verkostomaisesti toimivassa osaa-
miskeskusohjelmassa.

Hallinnon ja aluekehityksen
ministeritydryhmi  hyviksyi
elokuussa uuteen osaamiskes-
kusohjelmaan valmisteltavak-
si 13 kansallisesti merkittdvintd
ja ohjelmaan parhaiten sopivaa
ohjelmachdotusta klusterien ke-
hittdmisesti.

Satakunnassa hyva tilanne

Satakunnan kannalta tilan-
ne niyttdd valoisalta, silld kaik-
ki olennaiset klusterit ovat vield
mukana. Prizztech Oy on ollut
valmistelemassa osaamiskeskus-
toimijana jatkovalmisteluun hy-
viksyttyjd tulevaisuuden ener-
giateknologioiden, merikluste-
rin seki jokapaikan tietotekniikan
ohjelmakokonaisuuksia. Prizztech
Oy on lisiksi verkostoitunut mm.
hyvinvointiklusterin toimijakent-

tidn. Satakuntalaiset elintarvike-
alan toimijat osallistuvat elintar-
vike- ja ravitsemusklusterin jatko-
neuvotteluihin.

Satakunnan kannalta on erityisen
hyvi asia se, ettd nykyiselld ohjel-
makaudella elinkeinoelimin tar-
peista syntyneet rakenteet on mah-
dollista sisillyttdd uuden ohjelma-
kauden toimintaan. Satakunta on
erityisesti tunnettu energia- ja me-
tallimaakuntana, joten on luon-
nollista, etti nimi toimialat ovat
vahvasti esilli maakunnan ohjel-
machdotuksissa, jotka pohjautuvat
elinkeinoelimin esittimiin nike-
myksiin. My®&s voimistuva ohjel-
misto- ja automaatioala on muka-
na osaamiskeskusohjelman jatko-
valmistelussa.

Nyt jatkovalmisteluun valituis-
ta klustereista valtioneuvosto
tulee syksylld hyviksymiin par-
haat klusteriohjelmat ja niiti to-
teuttavat osaamiskeskukset kau-
delle 2007-2013.

W USATIETOJA:

Toimitusjohtaja Risto Liljeroos
GSM 044 710 5310
risto.liljeroos@prizz.fi
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Lahtolaukaus kaynnistaa
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Venture

Cupin kauden 2006-2007

Liiketoimintasuunnitelmakilpailu Venture Cupin seitse-
mas kausi kaynnistyy keskiviikkona 20. syyskuuta klo 17
pidettavalla “Lahtélaukaus” -tapahtumalla Helsingis-
sa. Satakunnan alueella tilaisuus ndhdaan suorana la-
hetyksena perati kolmella paikkakunnalla - Kankaan-

paassa, Porissa ja Raumalla Satakunnan ammattikor-

keakoulun tiloissa.

Mika on Venture Cup?

Venture Cup on kaikille avoin
valtakunnallinen litketoiminta-
suunnitelmakilpailu. Kilpailus-
sa on kolme vaihetta ja kunkin
vaiheen parhaat palkitaan. Pal-
kintorahaa on jaossa 100 000
euroa. Kilpailuun voi osallistua
missd tahansa vaiheessa eiki sii-
ni ole toimialarajoituksia. En-
simmiisessi vaiheessa kilpaile-
vat litkeideat, toisessa liiketoi-
mintasuunnitelman luonnok-
set ja kolmannessa kokonaiset
suunnitelmat.

Kaikista kilpailutsisti saadaan
kirjallinen palaute, joka aut-
taa kehittimiin litketoimin-
taa. Tuomarit arvostavat tois-
sd innovatiivisuutta, kasvupo-
tentiaalia ja toteuttamiskelpoi-
suutta. Kilpailun arvioinnissa
on mukana pidomasijoittajia,
yrittdjid, innovaatioasiamichii
sekd muita yrittdjyyden asian-
tuntijoita. Venture Cup tarjo-
aa kilpailijoilleen myds mah-
dollisuuden keskustella asian-
tuntijoiden kanssa omaan lii-
ketoimintaan liittyvissi ongel-
missa. Ohjausta on mahdollista
saada mm. strategiaan, mark-
kinointiin, rahoitukseen tai
juridisiin ongelmiin liittyvis-
sd asioissa.
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Kauden lisapalkintosarja:
Ymparisto ja turvallisuus

Edelliselld kaudella palkittiin hy-
vinvointi- ja terveysteknologian
parhaita hankkeita. Alkavalla kau-
della 2006-2007 lisipalkinnoin
aktivoidaan ympirists- ja turval-
lisuusalojen hankkeita, joille on
ajankohtaista yhteiskunnallista
ja kansainvilisti tarvetta. Kilpai-
lun jokaisessa vaiheessa on luvas-
sa lisipalkinto parhaalle joukku-
eelle, jonka idea keskittyy niihin

osa-alueisiin.

Venture Cup — enemman kuin
kilpailu

Kilpailun lisiksi Venture Cup tar-
joaa kaikille avoimen maksutto-
man yrittdjyyskoulutusohjelman,
jonka sisillgsti vastaavat eri alo-
jen asiantuntijat. Koulutusoh-
jelma kisittelee litketoiminnan
suunnittelun keskeisii teemoja.
Kaikki koulutustilaisuudet lihe-
tetddn webcastingin kautta suo-
rana lihetykseni alueille. Valta-
kunnalliset ja alueelliset koulu-
tustilaisuudet [8ytyvit Venture
Cupin tapahtumakalenterista.
www.venturecup.fi

Venture Cup jirjestetdin yhteis-
tyossd yliopistojen, ammarttikor-

Antti Pakkasen yrityksen liikeideana on tarjota fagotin ja oboen soittajille
uudenlainen apuviline — valoplektra - suukappaleiden tyostimiseen.

keakoulujen ja teknologiakeskus-
B LISATIETOJA Venture Cupista:
Satakunnan aluekoordinaattori
Nina Laine
GSM 044 710 5366
nina.laine@prizz.fi

ten kanssa. Satakunta on alueena
mukana kilpailun jirjestimisessd
kolmatta kertaa. Alueen jirjesti-
vini tahoina ovat kaudella 2006—
2007 Porin yliopistokeskus, Sata-
kunnan ammattikorkeakoulu ja

www.venturecup.fi

Prizztech Oy. Venture Cupin pai-
tukijat kaudella 2006-2007 ovat
Kauppa- ja teollisuusministeris,
Tekes ja McKinsey&Company.

Edellisellii kaudella Satakunnassa palkittiin alueellisesti kaksi kilpailuun
osallistunutta tyiti. Ensimmiiisen palkinnon ja “Hyvinvointipalvelut ja ter-
veysteknologia”—lisiipalkinnon voitti tiimi MediEcon / Simo Aarnio (kuvas-
sa oikealla). MediEconin litkeidea EITEC tuo tyoterveyspalveluihin uuden
sibkiisen palvelukonseptin. Automaattisella ja ennakoivalla toiminnanoh-
Jausjirjestelmilli on mahdollista vihentii jopa 30 % sairauspoissaoloista.
Simo Aarniota onnittelee roisen palkinnon voittanut Antti Pakkanen.
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tamisella

tehoa prosesseihin

Ulvilalainen Satmatic Oy on vahvasti kehityshakuinen

yritys, jonka kilpailukyvyn kannalta logistiikalla ja pro-

jektien tehokkaalla lapiviemiselld on suuri merkitys. Sat-

matic Oy:n tietologistiikan kehittamistarpeet kartoitet-

tiin Prizztech Oy:n Maakunnallisessa osaamisen kehit-

tamisohjelmassa.

Logistiikan ja tilaus-toimituspro-
sessin hallintaan kuuluu kiinteini
osana tietologistiikka, joka pitid
sisdlldin muun muassa tavaran-
toimituksiin liittyvin informaa-
tion hallinnan aina tilauksista las-
kutukseen ja arkistointiin saakka.
Tietotekniikan hyddyntimiselld
voidaan saada merkiteivid kustan-
nussiistdji esimerkiksi tilausten
oikeellisuuden ja oikea-aikaisuu-
den maksimoinnin seki varaston
tehokkaan hallinnan kautta.

Kartoitus sahkoisen
liiketoiminnan jarjestelmista

Satmaticilla on suuri joukko asi-
akkaita ja toimittajia, joista va-
littiin tarkastelun kohteeksi 47
tirkeinti. Niiden osalta toteu-
tettiin kartoitus sihkoisen liike-
toiminnan jirjestelmien ja kehi-
tyssuunnitelmien osalta. Tulokse-
na saatiin laaja kirjo erilaisia so-
velluksia, muun muassa toimin-
nanohjausjirjestelmii oli kiytos-
si 17 erilaista.

Marklku Aromaa (tmi Arconnet),
Jukka Harkki (Oscar Software
0y), Raili Leppinen (Satma-
tic Oy), Simo Puustelli (Sat-
matic Oy), Pekka Miiki (Oscar
Software Oy) ja _Jukka Lohivuo
(Prizztech Oy) ovat tyytyviisiii
kehitystyon tuloksiin.

Avainkumppanien osalta toteutet-
tiin transaktiomatriisi, joka ker-
too liiketoiminnan aktiivisuudes-
ta ja luonteesta kunkin kumppa-
nin kanssa — jos kauppaa teh-
ddin muutaman kerran vuodes-
sa, el juuri ole jirked lihtei inves-
toimaan litketoiminnan sihk®isti-
miseen. Lopulta kehityskohteek-
si valikoitui tilaus-toimitusproses-
sin sihkoistiminen kahden ydin-
kumppanin, Siemensin ja Onni-
sen kanssa.

Erilaisten jirjestelmien yhteen
liittimiseksi on olemassa erilai-
sia vaihtoehtoja, joista nykytren-
di suosii erityisten tiedonvilitys-
palveluja tarjoavien yritysten hyo-
dyntimistd sihkoisten EDI-vies-
tien sovittamiseksi ja siirtdmiseksi
jirjestelmien vililld. Tille alueelle
on olemassa joukko palveluntar-
joajia, joiden toimintaperiaatteet
ja hinnoitteluperusteet poikkea-
vat toisistaan — riippuu tidysin yri-
tyksen liiketoiminnan luontees-
ta, miki vilitysoperaattori tiyt-
tdd sen tarpeet parhaiten.

Satmatic Oy:n kohdalla valituk-
si tuli pitkillisten vertailujen ja
neuvottelujen jilkeen Enfo Oyj.
My®os Satmatic Oy:n kiyttdmain
Oscar Softwaren toiminnanohja-
usjirjestelmiin toteutetaan lisi-
toiminnallisuutta projektin aika-

na. Kehitysprojekti on nyt siirty-
missi jirjestelmien kiyttoonotto-
vaiheeseen, jossa projekdiin palkat-
tu konsultti edelleen toimii pro-
jektin toteutusta tukevana asian-
tuntijana. Projektin asiantuntija-
na on koko sen keston ajan toi-
minut sihkéisen kaupankiynnin
asiantuntijayritys Arconnet.

W USATIETOIA

Projektipaallikko Jukka Lohivuo
GSM 044 710 5344
jukka.lohivuo@prizz fi

Satmatic Oy

Raili Leppanen

GSM 050 303 9427
raili.leppanen@satmatic.fi

Arconnet tmi

Markku Aromaa

GSM 040 520 6926
markku.aromaa@arconnet.fi
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Sahkomagneettiset
kentat tyopaikoilla

Tyontekijoiden altistusta sahkomagneettisille kentil-

le rajoittava direktiivi vaikuttaa lahes koko teollisuus-

kenttaan.

EU on vuonna 2004 julkaissut
direktiivin (2004/40/EY), joka
rajoittaa tyontekijoiden altis-
tusta sihkomagneettisille ken-
tille tydpaikoilla. Direktiivin
rajoitukset astuvat Suomessa
voimaan 1.5.2008. Tavoitteena
on suojella tydntekijoitd mah-
dollisilta fysikaalisilta haitoilta,
joita sihkémagneettinen siteily
voi aiheuttaa.

Keski- ja suurtaajuisen siteilyn
(100 kHz-300GHz) osalta on
rajoituksia ollut aiemminkin,
nyt vain raja-arvojen médritys-
tapa muuttuu. Pientaajuiselle
siteilylle (0-100kHz) altistumi-
sen rajoittaminen sen sijaan on
jotain uutta.
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Direktiiviin kirjatut raja-arvot pe-
rustuvat kokeellisesti todettuihin
biologisiin vaikutuksiin. Pientaa-
juisilla kentilld vaikutukset koh-
distuvat pidasiassa hermostoon ja
verenkiertoelimiin. Niiden vaiku-
tusten vaarallisuudesta ei ole niyt-
64, joten rajoitusten tavoitteena
onkin suojella tydntekijéitd het-
kellisiltd, epamiellyttdvid tunte-
muksia aiheuttavilta ilmisilti.

Suomessa direkdiivin pohjalta sii-
dettivi asetus vaikuttaa lihes ko-
ko teollisuuskenttiin. Tydnanta-
jien velvollisuus on selvittid, al-
tistuvatko tydntekijit sihkomag-
neettiselle siteilylle ja tarvittaessa
suoritettava mittaukset, jolla altis-
tustasot todennetaan.

Nyrkkisdintoni voidaan tode-
ta, ettd sihkomagneettisia kent-
tid syntyy aina sielld, missi sih-
koi kulkee. Mitd suurempia sih-
kovirtoja kiytetiin, sitd suurem-
mat kentit se ympiristoonsd ai-
heuttaa. Voimakkaita sihkémag-
neettisten kenttien lihteitd ovat
mm. muuntajat, virtakiskot, in-
duktiokuumentimet ja hitsaus-

kaapelit.

Seminaari sahko- ja
magneettikentista tyopaikoilla

Magneettiteknologiakeskus jir-
jestdd 11.10.2006 tiedotusse-
minaarin pientaajuisista sihks-
ja magneettikentistd tydpaikoil-
la. Seminaarin puhujiksi on kut-
suttu alan merkittivimmit asian-
tuntijat Suomesta. Seminaari on
suunnattu teollisuudelle, tyénan-
tajille ja muille aiheesta kiinnos-
tuneille.

Seminaarilla pyritdin herdcti-
miin keskustelua mahdollisis-
ta ongelmakohteista teollisuu-
dessa ja vaadittavista toimenpi-
teistd ongelmien ratkaisemisek-
si. Tuleviin tarkentaviin direkeii-
veihin on vield mahdollisuus vai-
kuttaa esim. staattisten magneet-
tikenttien osalta, koska direktii-
vin rajoitukset staattisille ken-
tille ovat hyvin epidmiiriiset.

Lisitietoja seminaarista ja ilmoit-
tautuminen osoitteessa:
www.prizz.fi/
magneettiteknologia

Bl USATIETOJA:

Magneettiteknologiakeskus
Asiantuntija Minna Lehtonen
GSM 044 710 5339
minna.lehtonen@prizz fi




Ammattilaiset.net

- yrityksia,

tyopaikkatietoa ja koulutusta

Ty6ministerion mukaan tydelamasta poistuu vuosien 2000-2015 vélisenad aikana

noin miljoona henked, mika vastaa lahes puolta vuoden 2000 tyollisten maarasta.

Tama kehitys nakyy jo nyt voimakkaasti esimerkiksi suurissa metallialan yrityksissa

ja nahtavissa on, etta kilpailu osaajista laajenee my6s muille aloille.

Tilanne on tiedostettu huomat-
tavasti paremmin suuremmissa
yrityksissi, joiden rekrytoinnis-
sa osaajapula ensimmiisend tun-
tuu. Ammattilaiset.net on tiedo-
tuskanava, jonka avulla yrityksilla
on mahdollisuus vaikuttaa oman
alansa vetovoimaisuuteen. Tiedot-
tamisella pyritidn osaltaan tur-
vaamaan tydvoiman riittdvyyttd
eri aloilla. Toiminnan tavoittee-
na on tuntuvasti lisitd vuorovai-
kutusta yritysten ja ammatinva-
lintaa tekevien vilill4.

Ammattilaiset.net on mediafor-
maatti, alusta, joka kokoaa sa-
maan palveluun mahdollisim-
man paljon uravalinnan kannal-
ta olennaista tietoa. Palvelu tar-
joaa apuvilineen oikean alan va-

**ox "".
p ;
ESR

lintaan kertomalla laajasti eri am-
mateista. Dokumentaaristen vide-
oiden avulla pyritdin antamaan
hyvi yleiskuva kunkin amma-
tin arkipiivistd. Painotuksena
Ammattilaiset.netissi ovat toisen
asteen koulutuksen piirissi olevat
ammatit. Ammattien esittely ta-
pahtuu aina yritysten tarpeista lih-
tien. Tirkeitd ovat ne asiat, joita
yritykset painottavat tulevaisuu-
den osaamistarpeina.

Metalliteollisuus onnistunut
imagotyossaan

Nykyiin kaikilla aloilla on tarvetta
pitkdjanteiselle imagotyélle. Hyvi-
nd esimerkkind tydssd onnistumi-
sesta on metalliteollisuuden teke-

mi tiedotus, joka on osaltaan li-
sinnyt kiinnostusta ammatilliseen
metallialan koulutukseen. T4rke-
44 on tehdi tydtd koko alan tar-
peista lihtien, niin myds yhdelld
yritykselld on mahdollisuus vai-
kuttaa. Yhdessi tekemilld pienistd
puroista syntyy suuri virta.

Palvelua on kehitetty yhteistyds-
sd alueen yritysten, Prizztech Oy:
n Satakunnan osaamiskeskusoh-
jelman, Porin Seudun kehittdmis-

keskus Oy:n ja Satakunnan am-
mattikorkeakoulun kanssa. Toi-
minnassa mukana olevia ovat
muun muassa Porin tyénanta-
japalvelut, Pohjois-Satakunnan
Kehittdmiskeskus Oy ja Rau-
man Seudun kehitys Oy. Etsim-
me akdiivisesti lisdd yrityksid mu-
kaan toimintaan ja sen kehittimi-
seen. Ammattilaiset.net -hanketta
rahoittaa Linsi-Suomen ldininhal-
litus ESR-rahoituksella.
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Lahde ELMIA-alihankintamessuille

Porin Seudun Kehittimiskeskus
Oy, Rauman Seudun Kehitys Oy,
Pohjois-Satakunnan Kehittimis-
keskus Oy ja Prizztech Oy jir-
jestdviit yrityksille verkostoitu-
mismatkan ELMIA -alihankin-
tamessuille Jonkdpingiin 15.—
18.11.2006. Verkostoitumis-
matkan lisiksi mukaan lihtevil-

le yrityksille jirjestetdin ennakko-
seminaari, jossa kisitelldin ruot-
salaisen teollisuuden toimintata-
poja seki muita kansainvilistymi-
seen liittyvid asioita.

Messujen aikana jirjestetiin ns.
matchmaking -tapahtumia, joissa
yritykset esittelevit tuotteitaan ja

palveluitaan henkiltkohtaisesti ~ Paikkoja on rajoitetusti, ilmoittau-

etukiteen sovittujen yritys-  tumiset mahdollisimman pian:
ten kanssa. Matkan hinta on
500 €/hl6 (+alv). Se sisdltid

ennakkoseminaarin, bussikul-

kehittamispiillikko
Mari Antikainen
GSM 044 710 5362
jetukset, laivamatkat (1 hlé/  mari.antikainen@prizz.fi
hytti), majoituksen Jénkopin-

gissi, illalliset (ke-pe), aamiai-

set (to-la), sisddnpddsyn mes-

suille sekd matchmaking -ta-

pahtuman.

Prizztech jatkaa

yliopistokeskuksen

palvelujen
hallinnoijana

Porin yliopistokeskuksen palvelut ajalla
1.1.2008-31.12.2011 on piitetty hank-
kia Prizztech Oy:lei. Kilpailutuksen mu-
kaiset sopimusneuvottelut ovat kiynnis-

sd. Sopimusten sisillosti kerrotaan myo-

hemmin lisii. Prizztech Oy:n hallinnoi-
man palvelukeskuksen toiminta yliopis-

tokeskuksessa alkoi 1.4.2003.

Ohjelmistoyrityskartoitus 2006:
Kansainvalinen liiketoiminta vahvassa
kasvussa - kannattavuus parani hieman

Tutkimus on osa Ohjelmistotuoteliiketoiminnan kansallinen klusteri
-hanketta, johon osallistuvat ohjelmistoalan osaamiskeskukset Jyvisky-
listd, Lahdesta, Oulusta, Satakunnasta, Tampereelta, Turusta ja Uudel-
tamaalta, mukana on myds edustus Kuopiosta ja Savonlinnasta.

Yheeistyossi Tietoalojen liiton, kauppa- ja teollisuusministerion, Te-
kesin ja Ohjelmistoyrittdjit ry:n kanssa tehty ohjelmistoyrityskartoi-
tus on ainoa tutkimus, joka tarjoaa numerotietoa ohjelmistotuote-
alasta ja sen kehityksesti.

Lue lisdd: www.swbusiness.fi

”Superconductors and their Industrial

Applications” -seminaari

”Superconductors and their Industrial Applications” -seminaari jirjes-
tetddn Porissa 15.~16.11.2006. Ohjelma ja ilmoittautuminen osoit-
teessa www.prizz.fi/magnettechnology

tiedotuslehti.

Satakunnan osaamiskeskusohjelman

Julkaisija:
Prizztech Oy

Teknologiakeskus Pripoli
Tiedepuisto 4, 28600 PORI

Puh. (02) 620 5300, fax (02) 620 5399
etunimi.sukunimi@prizz.fi

www.prizz.fi

Prizz.Uutiset on Prizztech Oy:n ja

Toimitussihteeri: Katri Kujanpaa

Paatoimittaja: Risto Liljeroos

Taitto: Mainostoimisto 400 kepposta Oy
Painopaikka: Kehitys Oy

Palaute, lehden tilaus (ilmainen),
osoitteenmuutokset:
prizztech@prizz.fi

Prizz.Uutiset verkossa:
http://uutiset.prizz.fi




