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Mista innovaatiot syntyvat?

ykydan saa lukea ja kuulla eri me-
dioista innovaatioista tai ldhinna
niiden puuttumisesta. Valtiovalta
lupaa tukea tulevaisuuden uusia
teknologioita sekd auttaa niiden
jatkojalostuksessa kaupallisiksi tuot-
teiksi. Uskotaan ja toivotaan Cleantechin pysaytta-
van teollisen toiminnan supistumisen maassamme.

N&in varmaan osittain tapahtuukin, mutta vaitan,
ettd uusien innovaatioiden kehittdminen ja uuden
tekniikan hyédyntdaminen ovat yritysten vastuulla.
Monet keksinnét ovat syntyneet kovalla tyolla ja
kokeilemalla, ehkd ei niinkdan tehtailemalla inno-
vaatioita. Kun on ongelma, niin on siihen ratkaisu-
kin; ongelma on, mista sen ratkaisun 16ytaa.

Ratkaisut 16ytyvdt usein systemaattisen tyon seu-
rauksena, hyddyntden verkostoitumista. Mikali
yritys kuuluu isompaan konserniin, silloin tietoa
saadaan konsernin sisdisen "Best Practise” -toimin-
nan kautta. Kaikilla ei kuitenkaan ole tatd mahdol-
lisuutta ja sitd varten on saatavilla ainakin osittain
julkisin varoin organisoitua apua seka tukea.

Tamankin lehden tarkoitus on levittaa informaatio-
ta seka tarjota Prizztechin monipuolisia palveluita
yrityksille ja yrittdjille. Omat kokemukseni Prizz-
techin toiminnasta ovat vahvasti positiivisia - aina
on apua saatu, kun on tarvittu. LNG-terminaalin
saaminen Poriin on yksi hyva esimerkki yhteistydn
voimasta, niissa talkoissa oli moni taho edustettu-
na ja Prizztechin asiantuntemus ja apu olivat mie-
lestani merkittavia.

Rohkaisen teitd, arvoisat lukijat, kdyttamaan pai-
kallisen verkottumisen asiantuntijan palveluita
hyvaksenne, sitd kautta ne innovaatiot |0ytyvat tei-
dankin kayttéénne.

lipo Harju
toimitusjohtaja
Huntsman Pigments




Kauppa ja teollisuus syk

Porin kaupungin valtasuonena virtaava Kokemaenjoki on varittanyt

kaupunkilaisten elamaa jo vuosisatojen ajan ja on aina ollut merkittava

osa Porin teollisuuden elinvoimaa. Jokiranta on ollut alueena edellakavija
erityisesti teollisuuden alalla ja silla on ollut iso vaikutus kaupungin kasvuun
ja talouteen. Ja nyt, 2010-luvulla, vain kivenheiton paassa torilta sykkivat
sulassa sovussa niin kaupan kuin teollisuudenkin keskittymat.

Rosenlewin
teollisuus-
kiinteistot
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Kivat keskella kaupunkia

ha vieldkin Kokemaen- muotoonsa ajassa elden. Noin kilomet-
joen ranta-alueet toimi- rin sateelld joen molemmin puolin ndma KARJARANNAN
vat merkittavind veto- teollisuusalueet sekd kaupan keskus
voimatekijoind maakun- tyollistavat nyt yli 2000 henkil6a. Tama TEOLLISUUSALUE
nalle. Toki hiljaisempia- kehityssuunta on kasvava ja tulevaisuu- Yrityksia alueella:
kin ajanjaksoja histori- densuunnitelmia alueille edelleen on.  Valta Works Oy
aan mah.tuu,. mutta tana péiyéné Karja- Teol[isutlj's, I.(a‘lljpan ala.jfa asuin-.ja virki.s- » Valmet Technologies Oy
rannan ja Aittaluodon teollisuusalueet, tyskdytto eivat ole toisiaan poissulkevia
Rosenlewin puimuritehtaan alue seka tekijoita vaan monipuolinen toiminta on Vapaana toimisto-
vanha Puuvillan kortteli kasvavat uuteen  alueiden rikkaus. ja tuotantotilaa
AITTALUODON
TEOLLISUUSALUE

Yrityksia alueella:

. * UPM-Kymmene Oyj
Aittaluodon Seikun saha
teollisuusalue . . ' . » Pori Energia Oy

= Corenso Oy

= Veikko Lehti

Vapaana toimistotilaa seka
muokattavaa liiketilaa.

PUUVILLAN
KAUPUNKIKORTTELI

= Koko Puuvillan kaupunkikortte-
lissa on 110 yritystad ja organisaa-
tiota, joista kauppakeskuksessa
on yli 60 liiketta.

= Puuvillan kauppakeskuksessa
vapaana 3 kpl liiketiloja seka
toimistotilaa

= Puuvillan korttelialueella ovat
mm. Porin Yliopistokeskus, Pori
Jazz, Satakuntaliitto, Prizztech
- - " Oy, Fonecta, Porin Maistraatti,
Karjarannan = e Satakunnan Kansa, Liisa Nojosen
teollisuusalue e . tanssikoulu, Ravintola Sofia, Cafe
. Solo, Pohjois-Porin terveysasema
ja keskushammashoitola.

Vapaana toimistotilaa.

ROSENLEWIN ALUEEN
TEOLLISUUSKIINTEISTOT

Yrityksia alueella:

= Sampo-Rosenlew Oy
= Logistikas Oy

= Componenta Oy

Vapaana toimistotilaa.
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Karjarannassa on ollut teollista toimintaa jo 1940-luvun alusta saakka. Silloin Kokemdenjoen rannoilla rakennettiin muun muassa sotakorvausproomuja
kuvassa Teljdn tehtaiden telakalla 1946 valmistettu proomu. Oikeanpuoleinen ilmakuva alueesta on 2000-luvulta. Etualalla oleva halli on nyt purettu. Kur

Karjarannan
teollisuusalue

muotoaan. Porin kaupungin ja Hollming-konsernin yhdessa
omistama Suistokiinteistot Oy etsii alueen teollisuushalleihin
ja tyhjiin toimistotiloihin uusia vuokralaisia. Myos
asuinrakentamista on alueelle suunniteltu.

uistokiinteistot Oy:n
hallinnoimat alueet ovat
olleet ensin Metso Oy:n
ja mydhemmin Holl-
ming Works Oy:n kay-
tossd. Hollming Worksin
lopetettua toimintansa alueella vapautui
runsaasti tuotanto- ja toimistotiloja.

— Teollisuushallit soveltuvat muuhunkin
kuin teollisuuden kayttoon. Tiloja on hyo-
dynnetty esimerkiksi musiikkitapahtumi-
en jarjestdmiseen, ja uusia, luovia ideoita
teollisuustilojen kayttoon kaivataan lisaa-
kin, kertoo Suistokiinteistt Oy:n toimin-
nasta vastaava Hannu Tommila.

- Vuoden vaihteessa vapautuu iso maara
toimistotilaa, jolle taytyisi 10ytaa kayttoa.
Toki hallitilojakin on vield vapaana, mutta
osaan niista on jo vireilld vuokrasopimuk-
sia, sanoo Tommila.

- Alueella on vireilld kaavahanke, joka
toteutuessaan koskee noin puolta yhtion
hallinnoimista maa-alueista ja tarkoittaisi
kdytdnnossa muun muassa asuntoraken-
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tamista. Aivan teollisuusalueen viereen
aletaan my6s rakentaa vuoden 2018
asuntomessualuetta. Toivottavasti alueen
yritystoimintakin saa siitd kaivattua piris-
tysta, jatkaa Tommila.

Karjarannan ja Mantyluodon teollisissa
vaiheissa vuosikymmenet mukana elanyt
Tommila on huomannut alan muutokset
niin hyvdssa kuin huonossakin.

- Siind, missa 1990-luvulle saakka elettiin
vahvaa teollisen kasvun aikaa, eletdan nyt
jatkuvan muutoksen aikaa. Tavat toimia ja
yrityskulttuuri ovat muuttuneet ja muut-
tuvat yha, sanoo Tommila.

- Ei olla esimerkiksi niin paikkasidonnaisia
endd. Seka teolliset yritykset ettd niiden
tekijat siirtyvdt yhd enemman globaa-
leille markkinoille ja se vaikuttaa suuresti
toimintaan. Tama nakyi esimerkiksi tyo-
voiman saatavuuden romahtamisena jo
vuosien 2008 ja 2009 jélkeen. Oli hankalaa
I6ytdd ammattitaitoista tyévoimaa, muis-
telee Tommila.

Karjarannan uusi

Perinteikas teollisuusalue Porin Karjarannassa hakee nyt uutta

Vaikka maantieyhteydet Karjarannasta pdditeille
ja liikenneympyréistd kuitenkin isoille kuljetuksil
kuten ennen. Puitteet sille kylld olisi, harmittelee

>
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Neuvostoliitolle. Vasemmanpuoleisessa
vat Hollming Worksin arkistoista.

alama

‘ovatkin hyvdt niin omat ongelmansa: silloista
e on. - Jokea ei endd tdnd pdivind hyddynnetd
Hannu Tommila.

Konepajatoiminta
Karjarannassa jatkuu

Yritystoiminta lennokkaasti vauhtiin: Huhtikuussa
aloittanut Konepaja Valta Works Oy tekee pitkia paivia

Karjarannan teollisuusalueella.

Aloittavaa yrittdjéd luotsannut Antti Kokkila Prizztech Oy:std ja ValtaWorksin
toimitusjohtaja Juhani Valtanen tarkastelevat koneistukseen tullutta kappaletta.

uhani Valtasen idea
omasta yrityksestd sai
vauhdikkaan alun Holl-
ming Worksin lakkau-
tettua toimintansa ja
Valtasen jaatya tyotto-
maéksi. Toimiala ja toiminta-alue olivat jo
tuttuja ja ajankohta oli sopiva, joten han
paatti ryhtyad yrittajaksi. Tatd paatosta
ei ole tarvinnut katua, silld huhtikuussa
2014 toimintansa aloittaneen Valta Works
Oy:n tulevaisuus ndyttaa hyvalta.

Yritys tekee koneistustoita alihankintana
padasiassa kotimaisille toimittajille mutta
my®ds rajojen ulkopuolelle.

-Talla hetkelld yritys tyollistdad 15 henki-
164, mutta tulevaisuuden tavoitteena on
pystya palkkaamaan lisdd tyontekijoita,
kertoo Valtanen.

- Alusta asti on ollut taystyollisyys kaikil-
la tekijoilla. Ruuhkahuippuihin palkataan
vililla lisdapuakin. Meilld on hyva typo-
rukka ja tunnemme toisemme edellisen

tyOpaikan kautta. Henkildst6 on ammatti-
taitoista ja kaikilla on yhteinen halu kehit-
taa yrityksen toimintaa, jatkaa Valtanen.

Porin Karjarannan alue on yrityksen
kannalta katsottuna erinomainen. Tilat
soveltuvat konepajatoimintaan hyvin,
hallissa on isot ovet ja nosturien nostoka-
pasiteetti on riittava. Mitddn ongelmaa ei
Valtanen nde mydskaan siing, ettd alueen
kayttd on monipuolistunut.

- Asuinrakentaminen ja teollisuus toi-
mivat sulassa sovussa keskendan, eivat
ne ole toisiaan poissulkevia asioita vaan
pikemminkin pdinvastoin elavoittavat
aluetta. Toivottavasti teollisuusalue kui-
tenkin sdilyttdd omaleimaisuutensa uu-
sista suunnitelmista huolimatta, pohtii
Valtanen.

- Konepajan toiminnasta ei aiheudu mi-
tdan melu- tai ympdristohaittoja joten
senkdan puolesta ei ongelmia ole, lisaa
Valtanen.
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Puuvillan
kaupunkikortteli

Puuvillan kauppakeskus sita ymparoivine alueineen muodostaa PouiIIan kaupunkikorttelin,
johon kuuluvat kauppakeskuksen ohella myds muut vanhan puuvillatehtaan rakennukset.
Aluetta kehitetaan kokonaisvaltaisesti, vaikka kruununjalokivena komeileekin vastikaan
avattu Satakunnan suurin kauppakeskus.

ohjoismaiden suurin ra-
kennustydmaa valmistui
tdysin aikataulussaan ja
kauppakeskuksen johta-
ja Pasi Vdlimaa voi huo-
kaista helpotuksesta.

- Valtava ty6rupeama on takanapain ja
Puuvillan kauppakeskus aukeni yleisolle
lokakuun lopussa. Alku on ollut huikea ja
vakead on riittanyt. Ei tata vield oikein itse-
kaan tajua, kertoo Valimaa.

Rakentamisaikataulu on ollut tiukka. Tyot
aloitettiin marraskuussa 2012 ja nyt, kaksi
vuotta myohemmin, ollaan juuri siind vai-
heessa kuin oli suunnitelmissakin.

— Hammastyttdvan hyvin aikataulu on
pitényt. Urakoitsijat ja alihankkijat ovat
olleet hyvin sitoutuneita koko rakennus-
projektin ajan ja tehneet parhaansa, etta
aikataulussa pysytdan, kiittelee Valimaa.

Puuvillan  kauppakeskus rakennettiin
alusta asti vanhaa kunnioittaen. Alueen ja
rakennusten historia haluttiin sailyttaa ja
tuoda se mukaan kauppakeskuksen hen-
keen. Vaikka mallia kierrettiin hakemassa
vastaavista projekteista muualta, niin jo-
kainen kohde on aina kuitenkin oman-
laisensa ja uniikki. Ei haluttu kopioida
toimintatapoja vaan keksia omia ideoita.

— Alueen historia saa nakya ja tarinassa
nakyy vahvasti Pori. Ihmiset ovat ne, jotka
luovat tunnelman, sanoo Vélimaa.

' Ideoiden herdadaminen ja
keraaminen

Kauppakeskus Puuvillan oma henki muo-
dostui paitsi itse paikasta ja sijainnista,
niin myos alueen asukkaiden ideoinnin
tuloksena.

— Alusta asti oli selvaa, etta kauppakeskus
rakentamisesta loppusiivoukseen teh-

daan paikallisin voimin. Mukana oli jouk-
ko paikallisia yrityksid ja myos asukkaat
haluttiin mukaan. Suunnitteluvaiheessa
pidettiin esimerkiksi kouluilla tydpajoja,
joissa ideoitiin, mitd kauppakeskuksessa
pitdisi olla, kertoo Vélimaa.

—Nuoret ovat olleet mukana hwyés avajais-
viikonlopun esiintymisissa. Jatkossakin
on tarkoitus jarjestdada ohjelmaa kauppa-
keskukseen paikallisten voimin. Kerataan
unelmia ja herdtetdan ne eloon, yhteisvoi-
min. Koko yhteiso on ollut ja on edelleen
mukana luomassa kauppakeskuksen tari-
naa ja tunnelmaa, jatkaa Valimaa.

Kauppakeskuksen liiketilat ovat ldhes
tdynna, ainoastaan kolme liiketilaa on va-
SEENER

- Myos toimistotiloja rakennuksen kol-
mannessa kerroksessa on viela talla het-
kelld vapaana. Neuvottelut naista tiloista
ovat kuitenkin jo kdynnissd, kertoo Vali-
maa.




“Korttelipddillikké” Pasi Viélimaa on ylped Puuvillan uudesta kauppakeskuksesta.

Kauppakeskuksessa on myds noin 900 ne-
liometrin suuruinen tori, jota vuokrataan
tapahtuma- ja messukayttoon. Joulun alla
tilaan keraantyy joukko lahialueiden myy-
jid joulutorin hengessa.

— Kumppanien rooli on ollut koko proses-
sin ajan tarked. Kun omalla ydinporukalla
on ty6ta paaasiassa tehty, niin ideoille on
hyva saada valilla ulkopuolisiakin haasta-
jia. Sita helposti kaantyi katsomaan asi-
oita lilkaa sisdd@npdin ja sisaltapdin, eika
asioita nahnyt enda realistisesti vaikka
itse luulikin.

— Elinkeinotoimijoiden ja muiden yhteis-
tydssd mukana olleiden tahojen roolina
on ollut haastaa meidat ja saada mietti-
maan ja kyseenalaistamaankin omia aja-
tuksiamme. Tasta on ollut paljon apua,
kiittelee Valimaa.

. Kaupunkikortteli Puuvilla

Puuvillan  kaupunkikortteliin  kuuluvat
kauppakeskuksen lisdaksi Puuvillan alueen
muut vanhat rakennukset, kuten yliopis-
tokeskus ja Liisa Nojosen tanssikoulu. Tata
kokonaisuutta hoitamaan ovat kauppa-
keskuksen omistajat Renor Oy ja eldkeva-
kuutusyhtio llmarinen perustaneet yhtion
nimelta PP Property Management Oy.

Pasi Valimaa vastaa kauppakeskuksen
johtajan tyon lisaksi myods PP Property
Management Oy:n toiminnasta. Kortte-
lipaallikkd ei Valimaan virallinen titteli
ole, mutta vastaa melko hyvin toimenku-
vaa, silld hdanen vastuullaan on kaikkiaan
70 000 m? vuokrattavaa tilaa.

Korttelia halutaan kehittda kokonaisval-
taisesti ja esimerkiksi asuntorakentami-
sen eri muotoja kartoitetaan.

— lkaihmisille suunnatut asumisratkaisut
ovat yksi mielenkiintoinen vaihtoehto ra-
kentamiseen. Jaahallia emme sentdan ala
tahan kokonaisuuteen mahduttaa, vaikka
siitdkin on huhuja liikkunut, kertoo Vali-
maa.

— Puuvillan kauppakeskus ymparistoi-
neen on yksi Porin seudun vetonauloista,
joka pitdisi nahda koko alueen yhteisena
asiana. Kauppakeskusta on ollut raken-
tamassa 300 henkil6d ja nyt se tyollistaa
noin 700 henkil63, eli se on iso juttu maa-
kunnalle. Kauppakeskus on jo nyt antanut
paljon, ja avajaisviikonlopusta kayntiin
lahtenyt positiivinen vire jatkuu, hehkut-
taa Vélimaa.



Rosenlewin
teollisuuskiinteisto

Rosenlewilld

Rosenlewin vanha teollisuuskiinteisto sijaitsee aivan Kokemaenjoen rz
puimuritehdas, ja muutkin teollisuustilat ovat kaytdssa. Muun muassa

Puimureita Porista maailmalle

ampo-Rosenlew Oy on
vuonna 1991 perustet-
tu leikkuupuimureita ja
metsdkoneita  valmis-
tava yritys, jonka koti-
paikka sijaitsee Porissa,
perinteikkddssa Rosenlewin teollisuus-
kiinteistossa. Alueen teollinen historia
juontaa juurensa aina vuoteen 1853, jol-
loin Oy W. Rosenlew Ab perheyritys aloitti
toimintansa. Leikkuupuimureita tehtaalla
alettiin valmistaa vuonna 1957.

- Tassa varsinaisessa tehdaskiinteistdssa
olevat tuotantotilat ovat nyt kdaytannos-
sd tdynna. Toimistotilaa sen sijaan vield
l6ytyy vapaana, kertoo Sampo-Rosenlew
Oy:n toimitusjohtaja Jali Prihti.

. Tyontekijat avainasemassa

Puimuritehdas tyollistaa talla hetkelld
noin 550 henkil6a ja tarvetta ammattitai-
toisille tekijoille on jatkossakin.

- Henkildston osalta eletd@an nyt murros-
vaihetta, silla suuret ikdluokat ovat ela-
koitymdssa ja sukupolvien vaihtuminen
asettaa omat haasteensa. On darimmai-
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Sampo-Rosenlew Oy:n toimitusjohtaja Jali Prihti painottaa toimivien
liilkenneyhteyksien tdrkeyttd yritykselleen ja koko Porin elinkeinoeldmdille.

sen tarkedd saada talteen ja hyddynnet-
tya tietotaito, joka tyodntekijoillamme on,
kertoo Sampo-Rosenlew Oy:n toimitus-
johtaja Jali Prihti.

— Nykyaan kuljetaan pitkidkin matkoja
toihin eikd valttamatta olla samassa tyo-
paikassa koko tyoikaa. Nuoret ovat myos
kasvaneet aivan eri tyokulttuuriin kuin
ikdnsd tehtaalla toisséa olleet. Kannus-
tamme tyontekijoitimme avoimuuteen
ja olemme avoimia yhtion tekemisissa.
Luottamus molemmin puolin on tarkeaa,
painottaa Prihti.

. Liilkenneyhteydet tarkeita

Toimivat lilkenneyhteydet ovat yrityksen
ja kaupungin kehittymisen kannalta tar-
keita asioita.

- Meille on ensiarvoisen tdrkedd, ettd
infra on kunnossa ja kaikki liikenneyh-
teydet toimivat kilpailukykyiseen hintaan.
Porissa junayhteys olisi kiireesti saatava
kuntoon ja lentoliikenne, erityisesti Pori-
Helsinki -yhteys, kulkemaan vakituisesti,
sanoo Prihti.

- My6s maanteiden kunnosta tulisi huo-
lehtia. Olisi my&s hienoa, jos lahisataman
kaytto olisi taloudellisesti kannattavaa,
painottaa Prihti.

' Puimureita puimurintekijalle

Puimuritehtaan aloittaessa toimintansa
tuotteista noin 10% meni vientiin ja 90%
jai kotimaahan. Nyt luvut ovat toisinpain:
ulkomaiden markkinoille menee talla
hetkelld 90% tuotannosta. Keskeisim-
pid markkina-alueita ovat Pohjoismaat,
Pohjois-Afrikka, Ukraina, Azerbaidzan ja
Valko-Vendja, mutta vientid on kaikkiaan
50 maahan.

- Taman eteen on tehty paljon t6ita ja se
tuottaa tulosta. Yhtend isona asiakkaana
voisin mainita John Deeren, joka tilasi
nyt ensimmaistd kertaa puimurin muus-
ta kuin omasta tuotannostaan. Se on iso
luottamuksen osoitus ja avaa meille Eu-
roopan markkinoita aivan uudella tavalla,
iloitsee Prihti.



innalla. Tuotantotilo

rauta on kuumaa

ista suurinta osaa hallitsee Sampo-Rosenlew Oy:n
Jyj:n:Suomen valimoista sijaitsee sielld.

Valimo uskoo tulevaisuuteen

Componenta Oyj:n Suomen valimoiden liiketoimintojen johtaja Seppo Erkkilé esittelee
pallografiittivaluraudasta valmistettua kuorma-auton jousen kiinnitysosaa.

uroopan toiseksi suu-
rimman valimokonser-
nin Componenta Oyj:n
Porin valimo sijaitsee
Rosenlewin teollisuus-
kiinteist0ssa, aivan pui-
muritehtaan vieressa. Componenta Oyj
osti Porin valimon liikketoiminnan vuonna
1988.

Componentalla on tuotantoa Suomen
lisaksi Hollannissa, Ruotsissa ja Turkissa.
Lisaksi konsernin muita toimipisteita seka
logistiikkakeskuksia on laajalti Euroopas-
sa, Vengjalla ja Amerikassa. Koko konser-
nin liikkevaihto vuonna 2013 oli 511 mil-
joonaa euroa.

Suomessa Componentan valimoja on
kolmella paikkakunnalla: lisalmessa, Kark-
kilassa ja Porissa. Porissa yritys tyollistaa
205 henkil6a.

. Romuraudasta uusiotuotteita

Porin valimon tuotteet valmistetaan
70-prosenttisesti kierratetystd romurau-
dasta ja syntyva kiertoromu kierrdtetaan

edelleen tehtaan kayttoon. Kestava kehi-
tys ja ympadristdystavallisyys ovatkin mer-
kittdvassa roolissa yrityksen toiminnassa.

- Kierrdtykseen perustuvan toiminnan
ympadristdhaitat pyritddn minimoimaan
mahdollisimman hyvin, kertoo Compo-
nentan Suomen valimoiden liiketoimin-
tojen johtaja Seppo Erkkila.

Porissa valmistettavista tuotteista suu-
rin osa lahtee maailmalle. Vientikohteina
ovat muun muassa Ruotsi, Saksa ja ltalia.

. Tuotantoprosessiin satsataan

Porin valimon tuotantoprosessi on hiottu
huippuunsa ja Erkkildn mukaan hyotyja
syntyy niin tehokkuudessa, nopeudessa
kuin laadussakin.

-Tuotteiden valmistuminen suunnittelus-
ta valmiiksi tuotteeksi on sujuvaa ja meilla
on ammattitaitoinen henkildstd. Olemme
mukana tuotekehityksessa alusta asti ja
suunnittelemme asiakkaan kanssa yhdes-
sa kayttotarkoitukseen sopivan tuotteen,
kertoo Erkkila.

Ammattitaitoisen tydvoiman saatavuus
Porissa on talla hetkelld hyva ja usko tule-
vaan on vahva. Tuotannon kehittdmiseen

panostetaan.

— Tana vuonna asennettiin Pietarsaaresta
siirtynyt Disa-tuotantolinja, HWS-tuotan-
tolinjan jadhdytyskapasiteettia lisattiin
vuonna 2013 ja sulatto uudistettiin vuo-
sina 2011-2012, muutamia mainitakseni,
kertoo Erkkila.

- Juuri nyt ollaan investoimassa myos
ilmanvaihdon suodatinjarjestelman pa-
rannuksiin, lisaa Erkkila.

Vuonna 2006 Porin valimolla aloittanut
Erkkila myontda, ettd haasteet Suomen
valimojen toiminnassa ovat kuitenkin
kasvaneet.

- Laadukkailla tuotteilla ja tehokkaalla
tuotantoprosessilla Porin valimo on kui-
tenkin taysin kilpailukykyinen laajenevilla
markkinoilla, uskoo Erkkila.
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aha soi
at kulkee

Aittaluoton teollisuusalue
kattaa noin 95 hehtaarin alueen
vain kivenheiton paassa Porin

keskustasta, Kokemaenjoen

varrella. Lahes puolet alueesta
on Seikun sahan kaytossa.

ittaluodon  teollisuus-

alueella voidaan sanoa

olevan kolme paatoi-

mijaa:  rullakartonkia

valmistava Corenso, sa-

hatavaraan keskittynyt
Seikun saha seka kaukoldmpda ja séhkoa
tuottava Pori Energia. Lisdksi alueella on
Veikko Lehden jatteidenkierratystoimin-
taa. Kaikkiaan teollisuusalue tydllistdaa
noin 350 henkil6a, mukaan lukien aliura-
koitsijat.

' Raakapuuta maailmalle

Sahatoiminnan perinteet Seikun sahalla
ulottuvat yli 140 vuoden taakse. 1980-lu-
vun loppupuolelle asti saha oli Rosenle-
win omistuksessa, ja siitd eteenpain sita
pyoritti Yhtyneet paperitehtaat, joka Re-
polan tytaryhtiona muuttui vuonna 1996
osaksi UPM-Kymmene Oyj:ta. Seikun saha
on ollut aikoinaan maan suurin saha ja on
vieldkin merkittdva toimija alalla.

Seikun saha valmistaa tukeista pelkkaa
sahatavaraa. Aittaluodossa ei siis ole sa-
hatavaran jatkojalostusta vaan kaikki
puutavara ldhtee sahalta niin sanottuna

raakapuuna. Vaikka teollisuusalueelle
onkin raideyhteys, niin talla hetkella puu-
tavara kulkee maanteitse kumipyorilla.
Eteenpdin maailmalle Seikun raakapuuta
ldhtee lahes kaikista Suomen satamista.

. Uusilla liikennejarjestelyilla
sujuvuutta

UPM-Kymmene Oyij:n kiinteistopaallikko
VeliTuominen on ollut kauan mukana Ait-
taluodon teollisuustoiminnassa ja ndhnyt
alueen monia vaiheita.

- Kylldhdn tdssa aika ajoin uusia visioi-
ta alueesta kaavaillaan, ja hienoa onkin,
ettd aluetta halutaan kehittaa. Esimerkiksi
télld hetkelld on ajatuksena Aittaluodon
itdpuolelle ulottuva maantieliittyma, joka
toteutuessaan mahdollistaisi raskaan
liikenteen uudelleenohjauksen. Talldin
kuljetukset padsisivat suoraan paateille ja
keskustan lapi ajolta valtyttaisiin, kertoo
Tuominen.

— Aika ndyttaa, kuinka tama hanke etenee
kaupungin puolelta. Kaiken kaikkiaan on
hienoa, ettd teollisuusalueen toimintaan
panostetaan. Kaupunki oli mukana myos

UPM-Kymmene Oy / Kiinteistét kiinteistopddillikké Veli
Tuominen ndyttdd alueen kartalta, mihin uusi Aittaluodon
itdpuolelle kaavailtu maantieliittymd toteutuessaan sijoittuisi.

esimerkiksi tulvavallien rakennusprojek-
tissa, joka saatiin paatokseen jokunen
aika sitten, lisdd Tuominen.

Alueen tulvimisesta vuosien saatossa on
Tuomisella todisteena valokuvia, ja niilta
nakymiltd halutaan jatkossa valttya.

Tiloja teollisuudelle ja
toimistoille

Nykyisen toiminnan lisdksi Aittaluodon
teollisuusalueella on noin 15 ha poten-
tiaalista lisdtoiminta-aluetta esimerkiksi
konepaja- ja raskasteollisuuden kayt-
t66n. Korjaamotilaa on vapaana 1700
m2 ja avointa, tyhjaa toimitilaa noin 4500
m?2. Sijainti olisi hyva esimerkiksi paljon
energiaa tarvitsevalle yritykselle, silld Pori
Energian toimipiste alueella mahdollistaa
helpon energiantoimituksen. Myds toi-
mistotiloja on vapaana noin 700 m2, joten
lisaa yrityksia alueelle mahtuu.

— Yrityksen sijaintipaikkana Aittaluodon
teollisuusalue on hyva, keskusta on lahel-
1 ja maantieyhteydet seka rautatieverkko
toimiva, kertoo Tuominen.
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Yrityskyla
Porissa

Porin Yrityskyldn pankissa tyéskentelivdit
Harjunpddn koulun kuudesluokkalaiset
Viivi Ketola, Olli Kokki, Sofi-Anna Sundelin
ja Jesse Ruohonen.

Satakunnan YES-keskuksen Poriin tuo-
maan Yrityskyla-oppimisymparistéon tu-
tustuu tana syksyna lahes 2 200 viides- ja
kuudesluokkalaista  satakuntalaislasta.
Oppilaat padsevat Yrityskyldassa harjoitte-
lemaan ty6eldamaa ja yrittajyytta seka tu-
tustumaan yhteiskunnan pelisaantaihin.

Porihalliin rakennetun Yrityskylan vilinds-
sa poikkesimme pankkiin kysymaan Har-
junpaan koulussa kuudennella luokalla
opiskelevalta Viivi Ketolalta, millaista on
toimia pankinjohtajana.

Mita toita pankissa tehdaan?

- Annetaan yrityksille lainaa ja pankki-
kortteja. Asiakkaita ja toita on paljon ja
valilla "haslataan’, mutta hyvin tama on
kuitenkin sujunut.

- Tyd pankinjohtajana on antanut myos
paljon uutta tietoa, kertoo Viivi.

Milla korolla Yrityskylan pankki
lainaa rahaa yrityksille?
- Kymmenen prosentin korolla.

Mika on ollut parasta
pankinjohtajana?

- Se, etta voi lainaamalla rahaa auttaa
muita, vastaa Viivi eparéimatta.

Vesi-Instituutti
WANDER

suuntana kansainvalinen

tutkimus

Martti Latva
johtava hankepaallikkd

Vesi-Instituutti WANDER/Satakunnan ammattikorkeakoulu

Raumalla toimiva Vesi-Instituutti
WANDER siirtyi vahan yli vuosi
sitten Prizztech Oy:std osaksi Sa-
takunnan  ammattikorkeakoulua.
Siirron taustalla oli Prizztech Oy:n
ja SAMKin tiivistynyt yhteistyd
tutkimus- ja kehittdmistoiminnan
osalta. Prizztech Oy:n tehtdvana on
tuottaa Satakunnan elinkeinoela-
malle sen tarvitsemia "tydkaluja”
Joskus tarvittavat tyokalut 16ytyvat
omalta alueelta, joskus ne taytyy
tuottaa muualta ja joskus luoda
itse. Vesi-Instituutin Idhtdkohta oli
1ahinnd viimeksi mainitun kaltainen
ja alueelliseen tarpeeseen syntyi
seitsemdn hengen asiantuntijaor-
ganisaatio, jonka toiminta perustuu
tieteellisen tutkimuksen tekemi-
seen ja sen jalkauttamiseen yritys-
ten kayttoon. Hyva tuore esimerkki
tallaisesta tutkimuksesta on Teke-
sin rahoittama HYGTECH -projek-
ti, missa kehitetaan liiketoimintaa
kiinteistojen rakentamiseen ja ka-
lustamiseen uusista innovatiivisista
hygieenisista ratkaisuista.

Tamanhetkinen lama, jonka joh-
dosta sekd yritykset ettd VTT ovat
vdhentdneet tutkimus- ja kehitys-
resurssejaan, asettaa alueelliselle
tutkimukselle kasvavaa painoarvoa
ja vaatimuksia. Vallitsevassa tilan-
teessa oikein suunnatusta perus-
tutkimuksesta pitda pystya sovel-

tavan tutkimuksen kautta viemdan
tuloksia yritysten liiketoimintaan,
joilla taataan niiden kilpailukyky ja
tulevaisuus yha kovemmassa kan-
sainvélisessa kilpailussa. Taman teh-
tévan eteen Vesi-Instituutti ja koko
SAMK tekee ty6td, missd julkinen ra-
hoitus nayttelee isoa roolia. Julkisen
tutkimusrahoituksen hakeminen ja
sen saaminen erilaisien tutkimus-
konsortioiden osana on Satakuntaa
hyédyntdavan tutkimustoiminnan
elinehto. Vesi-Instituutti WANDERIl-
le SAMKiin siirtyminen mahdollisti
huomattavasti paremman aseman
olla mukana kansainvalisissa tut-
kimuskonsortioissa, myds koordi-
naattorin roolissa. Hyva esimerkki
kansainvdlisestda  yhteistyoprojek-
tista on vuonna 2014 kaynnistynyt
projekti“Material and product inno-
vation through knowledge based
standardization in drinking water
sector (MaiD)". Siina ovat Vesi-Ins-
tituutin lisdksi mukana norjalainen
SINTEF Building and Infrastructure,
Danish Technological Institute Tans-
kasta ja Swerea KIMAB Ruotsista.

Vesi-Instituutin ~ TKI-toiminta on
jatkunut  SAMKissa  suotuisissa
merkeissd ja seuraava haaste on
Horizon 2020 tutkimusrahoituksen
hankinta EU:n uudelta alkavalta ra-
hoituskaudelta.



uutta tyo

atakunnassa, kuten

muuallakin  Suomessa,

uutiset  YT-neuvotte-

luista ja henkiloston

maaran vahentamisesta

ovat tulleet valitettavan
tutuiksi, etenkin suurten teollisuusyritys-
ten kohdalla. Tama tarkoittaa, ettd tyo-
markkinoille vapautuu eri alojen osaajia
ja sellaista ammattitaitoa, joka voi kuiten-
kin mahdollistaa kasvua toisaalla. Uudet
tyopaikat syntyvatkin nykyddn useimmi-
ten pieniin ja keskisuuriin yrityksiin.

Yksi hyva esimerkki ennakkoluulottomas-
ta panostamisesta tulevaisuuteen on po-
rilainen rautatiealan huolto- ja asennus-
palveluja tuottava Lannen Satamapalvelu
Oy. Yrityksen toimitusjohtaja Arto Mus-
tola tunnisti uuden mahdollisuuden kas-
vattaa yrityksensa palveluvalikoimaa, kun
isot metallialan yritykset olivat vahenta-
massa vakea. [Iman tyota jaaneille hitsaa-
jille saattaisi 16ytya tydpaikka ratahuollon
palveluista, jos vain palkattava henkilosto
saisi koulutusta kiskohitsauksiin ja rata-
toiden erityispiirteisiin. Hitsauspuolen
perusosaaminen kun monella henkil6lla
olisi jo valmiiksi kunnossa.

Arto Mustola ja Prizztech Oy:n Katalyytti-
hankkeen projektipaallikkd Janne Toi-
vonen selvittelivdt vaihtoehtoja saada
koulutusta uusille palkattaville henki-
I6ille. Hanke toteutettiin onnistuneesti

rekrykoulutuksena, jossa Satakunnan
ELY-keskus rahoitti osan koulutuksen kus-
tannuksista. Arto Mustola on tyytyvdinen
lopputulokseen.

- Koulutus jarjestyi hyvin ja rekrytoimme
satakunnan alueelta seitsemdn ja muu-
alta kaksi tyotonta metallimiestd, kertoo
Mustola.

Ratahuollot ovat sesonkity6td, jota teh-
daan silloin, kun lampétila- ja sddolosuh-
teet ovat optimaaliset. Lisaksi tyo edellyt-
tda joustavuutta ja mahdollisuutta liikkua
tyokohteissa ympari Suomea.

- Yritys on kasvussa ja kiskohitsaus uute-
na alueena alkaa toden teolla ensi kevaa-
nd, Mustola jatkaa.

Prizztechissa kdydaan Janne Toivosen
mukaan yrityksia systemaattisesti lapi
ja kartoitetaan kasvun ja kehittamisen
suunnitelmia. Tavoitteena on |6ytaa li-
saa Lannen Satamapalvelu Oy:n kaltaisia
esimerkkejd ja edesauttaa kehittamistoi-
menpiteiden toteutumista.

- Otamme suoraan yhteytta yrityksiin,
sovimme tapaamisen, ja kdymme lapi
yrityksen tilannetta ja tavoitteita seka ker-
romme mahdollisuuksista, joista voisi olla
apua yrityksen toiminnan kehittdmiseen,
Toivonen kiteyttaa.

Ldnnen Satamapalvelu Oy:n
Arto Mustola on valmis
ohjaamaan huoltoveturin
sinne, missd sitd tarvitaan.

hitsaajille

Lannen Satamapalvelu satsaa tulevaisuuteen

Katalyytti-hanke

Katalyytti-hankkeen paamaara-
nd on auttaa Porin, Ulvilan, Koke-
maden, Harjavallan ja Pomarkun
alueen PK-yrityksia tunnistamaan
kehittymismahdollisuuksia ja siten
edesauttaa uusien tydpaikkojen
syntymistd. Hankkeessa tarjotaan
yrityksille mahdollisuutta mak-
suttomaan tapaamiseen ja ke-
hittamistarpeiden  analysointiin.
Tapaamisissa kerrotaan yritysten
tarpeiden mukaisesti mahdollisesti
soveltuvista tyo6llisyytta edistavista
palveluista seka rahoitusmahdolli-
suuksista. Lokakuun 2014 loppuun
mennessa kehittamistarpeiden
analysointiin on osallistunut 90 yri-
tysta.

Hanketta rahoittaa Satakunnan
ELY-keskus Euroopan aluekehitys-
rahaston rahoituksella.

LISATIETOJA

Projektipaallikkd Janne Toivonen
puh. 044 710 5372
janne.toivonen@prizz.fi



Talla palstalla esittelemme eri tehtdvissa toimivia prizztechlaisia ja hei-

~Techijat ===

Ari Nikkanen, tieto-
hallintoasiantuntija

Olen ollut Prizztech Oy:n palveluksessa
puolentoista vuosikymmenen ajan. Aloi-
tin tyoni siis jo viime vuosituhannen puo-
lella, jolloin uusi valtakunnallinen osaa-
miskeskusohjelma oli juuri avattu. Aluksi
toimin yrityskehitykseen liittyvien tehta-
vien parissa, mutta mydhemmin sain vas-
tuulleni yrityksen tietojarjestelmista huo-
lehtimisen. Sittemmin se muodostuikin
padtehtavakseni.

Taustaltani olen Porin Tekulta valmistunut
sdhkdvoimatekniikan insindori. Myohem-
min olen tdydentdnyt taitojani Porin DI-
koulutuksen avulla tietotekniikan saralla.
Aiempi tyotaustani on vientiteollisuuden
suunnittelu- ja projektitehtavista Cimcorp
Oy:ssd, jossa tyoskentelin automaation ja
robotiikan parissa.

Prizztech Oy:ssd toimin nyt osana tieto-
teknista tiimid, joka yhtion oman tietojen-
kasittelyn yllapidon ja kehittamisen lisaksi
tuottaa tietotekniikkapalveluita mm. Po-
rin Yliopistokeskukselle.

Vapaa-aikana vaihtelua tyohon tuovat
mm. sauvakavelylenkit ja kuntosalin pa-
ce-vuorot. Myds satunnainen matkailu ys-
tavien kanssa maailmalla virkistdad mielta
ja avaa uusia ndkoaloja.
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| Mari Antikainen,
kehittamispaallikko

Olen parinkymmenen Satakunnassa vie-
tetyn vuoden jalkeen satakuntalaistunut
46-vuotias yhteiskuntatieteiden maiste-
ri. Olen tydskennellyt Prizztechissa reilut
kymmenen vuotta erilaisissa yritystoi-
minnan kehittdmiseen ja kansainvalisiin
projekteihin liittyvissa tehtdvissa. Lisaksi
teen ldheistd yhteisty6ta Porin seudun
kuntien kanssa erilaisissa kehittdmis-
hankkeissa.

Tyohoni kuuluvat téllda hetkelld Kirju-
rinluodon kehittdmishankkeen projek-
tipaallikkona toimiminen seka erilaiset
projektirahoitusten hakemiseen liittyvét
asiat. Olen myds perehtynyt erityisesti
kansainvalisiin rahoitusmahdollisuuksiin
ja nyt kun EU:n uusi ohjelmakausi kdyn-
nistyi vuoden alusta, yritdn omalta osal-
tani haalia kansainvalistd EU-rahoitusta
Satakuntaan niin paljon kuin mahdol-
lista. Toimin myds oman toimeni ohella
Prizztechin luottamusmiehena.

Muutin reilu kuukausi sitten kahden (la-
hes) aikuisen poikani kanssa Porin Pa-
ratiisinmakeen. Harrastuksiini kuuluvat
valokuvaus, monenlainen liikunta seka
matkustaminen ympadri maailmaa.

Heikki Perko
projektipaallikko

Prizztechissa olen tehnyt t6itd vuodes-
ta 2001. 90-luvulla toimin konsulttina
liilketoiminnan kehitysprojekteissa,
joita suomalaiset yritykset toteuttivat
EU-rahoituksella Vendjalla ja Virossa.
Kotimaassa toimeksiannot  koskivat
puutuotetoimialaa, joka oli tullut tutuk-
si Helsingin yliopistossa metsatiedetta
opiskellessa.

Talld hetkelld toimin Pomarkun kun-
tayhteyshenkilona ja projektipaallikko-
nd Satakunnan alueella toteutettavassa
Puurids - Kestavan kehityksen innovaa-
tiot rakentamisessa -hankkeessa. Lisaksi
olen TEMin koordinoiman Metsdalan
strategisen ohjelman yhteyshenkild
Lansi-Suomen maakuntien alueella ja
toimin kasvuhautomovalmentajana.

Olen paivittdin liikkeelld Satakunnassa
kertomassa eri tahoille kestavaan kehi-
tykseen ja puurakentamiseen liittyvista
liiketoimintamahdollisuuksista. ~ Vien
viestid yrityksille ja yrityksilta kehitys-
organisaatiolle. Tunnen myds hyvin eri
toimijoiden yrityksille tarjoamat rahoi-
tus- ja yrityskehityspalvelut, joista etsin
yrittdjan kanssa vaihtoehtoisia tapoja
kdynnistda tuote- tai likketoiminnanke-
hitysprojekti.



Jotain on
tehty oikein

Suomi eldd vaikeaa taloudellista

jaksoa. 1990-luvun lopulta alka-
en, euroon liittymisen jdlkeen, elimme
loistavaa kulta-aikaa vuoteen 2008 saak-
ka. Elintasomme nousi huimasti. Silloin
tapahtunut pankkikriisi romahdutti Suo-
men talouden, emmekd ole vieldkddn
padsseet kuuden vuoden takaiselle ta-
solle. Tyottomyys on koko ajan pienessa
nousussa. Globaali markkinatilanne seka
Vendjan yha huonommat talousnakymat
eivat lupaa hyvaa lahitulevaisuudelle.

Porin alueen taloustilanne ei juuri poik-
kea koko Suomen olosuhteista. 1990-lu-
vun lamaan verrattuna tilanne on kuiten-
kin selvasti parempi. Porin tyottdmyyshdn
oli silloin korkeimmillaan 26 prosentin
tasolla. Nyt takalainen tyottomyys, vaik-
ka onkin noussut, on selvasti pienempaa
kuin esimerkiksi Turussa, Tampereella, Jy-
vaskyldssa ja Oulussa. Jotakin on siis tehty
taalla oikein. Meilld on edelleen vahvaa
teollisuutta, mutta lisdksi Porista on tullut
palvelujen ja koulutuksen kaupunki. On
hienoa, ettd alueen vetovoimatekijoita
on pystytty vahvistamaan. Viimeinen oiva
esimerkki on uusi Puuvillan kauppakes-
kus. Tandan Porin alueella on niin moni-
puolinen kaupallinen palvelurakenne,
ettd ei ole enda tarvetta lahted muualle
ostoksille.

Nyt kasilla oleva taantuma ei ole vain
talouden syklinen ongelma. Globaali
markkinatalous on muuttanut maailman
perusteellisesti. Suurin osa alueemme
teollisuusyrityksistd menestyy varmasti
jatkossakin. Kilpailukyvyn sdilyttamiseksi
niiden on koko ajan tehostettava tomin-
tojaan. Selva liikevaihdon kasvukaan ei
aina tarjoa uusia tyopaikkoja. Meidan on
saatava alueelle uusia yrityksia. Vain me-
nestyvat yritykset voivat luoda sen talou-
den pohjan, jolla kustannetaan julkiset
palvelut.

Maamme julkinen sektori on ylisuuri yri-
tysten kestokyvylle. Valtion ja kuntien
rakenteet on uudistettava. Eldkeratkaisu
saatiin onneksi valmiiksi. Nyt on toivotta-
va, ettd sotesta saadaan aikaan jarkeva so-
pimus. Muuten emme selvid vanhenevan
vaestdomme hoitotarpeista.

Suomessa on viime vuosina korotettu
voimakkaasti kaikkia veroja. Nyt on pakko
saada vahitellen verotusta kevyemmaksi.
Tarvitsemme yksityiselle sektorille 1ahi-
vuosina noin 200 000 uutta tydpaikkaa.
Nykyinen korkea verotus on selva kilpai-
luhaitta tuon tavoitteen saavuttamiseksi.
Erdat talousviisaat ovat ehdottaneet palk-
kojen yleista alennusta kilpailukykymme
parantamiseksi. Tama heikentaisi kuiten-

kin kuluttajien ostovoimaa ja tuottaisi
lisdvaikeuksia kaupalle ja muille palvelu-
elinkeinoille. Tydmarkkinoille kaivattaisiin
nyt uutta joustavuutta. Tydaikapankki oli-
si varmasti yksi parhaista keinoista.

Vaikka pilvet nyt varjostavat talouden
taivasta, on Suomella kaikki mahdollisuu-
det selviytyd. Meilla on hyvin koulutettu
vaesto, infrastruktuurimme on kunnossa,
eika korruptio anasta varojamme. Euro
tullee lahiaikoina selvasti heikkenemaan
dollariin ndhden. Tama auttaa elintarkedn
vientiteollisuutemme kilpailukykya.

Me tarvitsemme lisdd menestyvid yrityk-
sid. Siksi kaikkia yrittdjia ja yritysjohtajia
on kannustettava ja iloittava heiddn me-
nestyksestaan. Usein yritysten vetdjien
resurssit eivat riitd ratkaisemaan kaikkia
ongelmia. Siksi on tarkeda, ettd on ole-
massa Prizztechin kaltainen organisaatio.
joka pystyy auttamaan yrityksia niiden eri
kehitysvaiheissa. Prizztech Oy:n hallituk-
sen entisend pitkaaikaisen puheenjohta-
jana haluan onnitella 25 vuotista yhtiota
ja toivottaa sille ja koko Porin seudun ta-
louseldmadlle my&nteisia tulevia vuosia.

Matti Linnainmaa

kauppaneuvos
yrityskummi
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GALLUP

Talouden
murros haastaa
johtamisen

BuzzGallup on ajankohtaisten bisnesteemojen trendimittari, jonka
avulla saamme nopeasti tietoa bisnesammattilaisten nakemyksista.
Talla kertaa keskityimme henkilostéjohtamisen kysymyksiin.

Kyselyyn vastasi 74 yritysjohtajaa ja toi-
mihenkil6a. Valtaosa yritysjohtajista koki,
ettd johtaminen on muuttunut yha haas-
tavammaksi ja vaatii jatkuvaa osaamisen
paivitystd. Lahes 90 % nakee johtamisen
erityisesti ihmisten innostuksen johtami-
sena, mika lienee erityisen tarkeda talou-
dellisesti epavarmoina aikoina.

Bisneksen johtaminen koetaan tdlla het-
kelld jopa vaikeammaksi (47 %) kuin ihmis-
ten johtaminen (40 %). Itsensa johtaminen
on vaikeinta 13 % johtajien mielesta.

Kehityskohteina yritysjohtajat nakivat ta-
voitteellisen henkildstosuunnittelun (38 %),
vuorovaikutuksen ja viestinnan (36 %),
systemaattisen osaamisen kehittdmisen

(36 %) sekd johtoryhmétydskentelyn (30
%). Vahvuuksiksi taas koettiin vuorovaiku-
tus ja viestinta (45 %), sadnndnmukaiset
ja kattavat kehityskeskustelut (31 %) ja
esimiestyd (30 %).

BuzzGallup-tulokset kokonaisuudessaan:
www.buzzbusiness.fi/ajankohtaista.

BuzzBusiness on uusi satakuntalainen think
tank -yhteisé, joka tarjoaa liiketoiminta- ja
tutkimusosaamista yritysjohdon kdytté6n
erityisesti haastavissa muutostilanteissa
ja henkilostéjohtamisen  kysymyksissd.
Taustaorganisaatioina ovat Prizztech Oy,
Satakunnan ammattikorkeakoulu ja Porin
yliopistokeskus. Hanketta rahoittaa Sata-
kunnan ELY-keskus EAKR-rahoituksella.

Yrityksissa tulisi panostaa seuraavan kahden vuoden aikana erityisesti...

tulevaisuuden osaamistarpeiden tunnistamiseen
muutosvalmiuden parantamiseen

tyokulttuurin kehittamiseen

joustavien organisaatiorakenteiden luomiseen
henkiléston motivointiin

esimiestyon kehittamiseen

sisdiseen viestintdan ja vuorovaikutukseen

johtoryhman oppimiskyvyn vahvistamiseen ja...

erilaisuuden johtamiseen

Johtajien mielestd Idhitulevaisuudessa tulisi eniten panostaa tulevaisuuden osaamis-
tarpeiden tunnistamiseen. Tdrkeind pidettiin myGs muutosvalmiuden parantamista ja

tyokulttuurin kehittdmistd.
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Vapaata toimitilaa
Porin Puuvillassa

Porin Puuvillatehtaan kiinteistdssa,
uuden kauppakeskuksen valitto-
massa laheisyydessa (Pohjoisranta
11 D) kaksi toimitilaa, jotka voidaan
vuokrata myos kalustettuina.

Tila 1, yhteensa 514 m*:

Kolme isoa avokonttoritilaa, viisi
erillistd tyohuonetta, kaksi pien-
tyotilaa, sosiaalitilat. Osa huoneista
Pohjoisrannan puolella, upeat na-
kymat jokirantaan. Vuokra 13 € / m?,
sahko ja vesi kdyton mukaan.

Tila 2, yhteensa 790 m*:

Monikayttoiset avarat tilat kahdessa
kerroksessa, useita neuvotteluhuo-
neita, keittié ja sosiaalitilat. Vuokra
13 € / m?, sahkd ja vesi kdytén mu-
kaan.

Katso lisatietoja
www.prizz.fi/toimitilat

Minustako yrittaja-
infot talvella 2015

Tammikuu
Minustako yrittéja -pikainfo
ti 13.1. klo 14-15.30 Porissa

Minustako yrittdja -info
ti 20.1. klo 17-19 Merikarvialla

Minustako yrittaja -info
ti 27.1. klo 17-19 Porissa

Helmikuu

Minustako yrittéja -info

ti 10.2. klo 17-19 Laviassa
Minustako yrittdja -info

ti 24.2. klo 17-19 Ulvilassa
Lisatietoja
www.prizz.fi/tapahtumat



L O Emma Suominen

Kampanjan lehdistétilaisuuteen osallistuivat Kaarina Martin
(takana vasemmalla), Sari Artjoki, Jari-Pekka Niemi ja Niina
Holappa. Edessd istumassa Maire Kuosa ja Raili Suomi.

Upeaa tunnustusta
EU:Ita Hyvinvointialan
Living lab -hankkeelle

Prizztech Oy:n Hyvinvointialan Living lab -hanke on valittu
Euroopan unionin Ty6ta sinun hyvéksesi -tiedotuskampanjan
keulakuvaksi Suomesta. Kampanjan tarkoituksena on ker-
toa EU-hankkeiden konkreettisista vaikutuksista kansalaisten
eldmdan. Kampanja toteutetaan Suomen lisdksi Saksassa,
Portugalissa, Latviassa, Espanjassa ja Puolassa. Suomessa
kampanjassa keskitytddn siihen, miten EU tukee ikdihmisten
hyvinvointia.

- Halusimme nostaa esiin Living lab -toimintamallin esimerk-
kind toiminnasta, jossa EU:n tuella etsitddn ennakkoluulotto-
masti tapoja auttaa kasvavaa joukkoa ikdihmisia pysymaan
aktiivisena osana yhteiskuntaa ja viettdmaan kotiloissaan mah-
dollisimman tdysipainoista elamaa, kertoo Euroopan komissi-
on Suomen-edustuston vt. paallikko Sari Artjoki.

- Téama on alueellisesti erittdin hieno ja merkittdva tunnustus
Porin seudulla tehdysta yhteistyostd hyvinvointiteknologian
kehittdmisessa ikddntyneille, iloitsee projektipaallikkd Niina
Holappa Prizztech Oy:sta.

Kampanjasta viestitdédn mm. TV-mainoksin, jotka nakyvét 7 eri
kanavalla valtakunnallisesti 29.11.-24.12.2014 valisend aikana.
Suomen mainos kertoo porilaisesta Kaista ja miten han elaa
mielekdsta elamaa teknologian avulla.

Ylimaakunnallisen hankkeen muita toteuttajia olivat Tampe-
reen ammattikorkeakoulu ja Eteld-Pohjanmaan Terveystekno-
logian Kehittamiskeskus ry. Hanketta rahoittivat Satakuntaliit-
to (EAKR) seka alueiden kunnat.

LISATIETOJA

Projektipaallikké Niina Holappa
puh 044 710 5455
niina.holappa@prizz.fi
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Suomi pureutui
jattienergiahankkeeseen

"Isosta kakusta leikataan pienia siivuja’, aloitti ITER-ohjelmas-
ta kertovan uutisensa sanomalehti Lansi-Suomi 13.6.1995.
Talla lehti tarkoitti sitd, ettd suomalaisyritykset olivat saaneet
ensimmadiset tuotekehitystoimeksiantonsa kansainvalisessa
fuusio-ohjelmassa.

Pakka Lehmuskalio

"Fuusiossa atomiytimia liitetddn yhteen eikd halkaista,
kuten nykyisessa ydinvoimatekniikassa. Anderssonin liro
Raumalta puolestaan pohtii tydkseen, miten suomalainen
teollisuus voisi olla parhaiten mukana tydssd, joka kuuluu
ihmiskunnan kohtalonkysymyksiin”, hehkutti lehti.

Porissa etsitaan hyodyllista kayttoa
teollisuudessa syntyville jatevuorille

"Outokummun, Kemiran ja Imatran Voiman
teollisuusjatteille yritetaan kehittaa hyotykayttoa
maanrakennuksessa’, uutisoi Helsingin Sanomat 17.9.1993.

"Hyotykayttotutkimuksen vetdjat, Porin teknologiakeskuk-
sen kehitysyhtio Prizztech ja Geoinsinddrit Oy elattelevat
toivoa jatekasojen kaupallisestikin kannattavasta kaytosta.
hankkeesta odotetaan myds liiketoiminnaksi kehittyvaa
uutta ympadristoteknologiaa’, jatkoi lehti.
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Itella Posti Oy

Itella Green

Prizztech Oy toivottoo asiakkailleen
Jo ynteistyokumopaneilleen hyvad joulunaikao
sekd onnea jo menestysta vuodelle 2010,



