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Talent Hub Robotics ESR -hankkeen tarjouspyynto

Hankintayksikon esittely

Prizztech Oy on satakuntalainen kehittajaorganisaatio, jonka tavoitteena on elinkeinoelaman ja
maakunnan kilpailukyvyn parantaminen. Prizztech Oy toteuttaa tehtdvaansa paaasiassa
kehitysohjelmien ja -hankkeiden avulla. Lisatietoja www.prizz.fi.

Talent Hub Robotics -hanke on ESR-rahoitettu Kokka Kohti Suomea hankekokonaisuuden hanke
ja se toteuttaa osaltaan Talent Boost toimenpideohjelmaa. Hankkeen tavoitteena on juurruttaa Talent
Boost-toimenpiteet osaksi maakunnan pysyvia palveluja eli rakentaa ekosysteemi, alueen tydelaman
houkuttelevuuden lisaaminen kansainvalisten osaajien keskuudessa ja kansainvalisten osaajien
tyollisyyden ja rekrytoinnin lisddminen alueella alentamalla yritysten kynnysta rekrytoida
kansainvalisia osaajia. Rekrytointipilotit yhdistettyna osaajahoukuttelumarkkinointiin ovat keskeinen
tyokalu naiden toimenpiteiden toteutukseen.

Hankinta tukee erityisesti ns. pilotti B:ta jossa tavoitteena on toteuttaa kohdistettuja tdismennettyja
markkinointi ja tapahtumakokonaisuuksia, joiden avulla osaajia houkutellaan tunnistetuista
osaamiskeskittymista (mm. Tartu ICT Hub & Tartu Digital Innovation Hub, Eurooppalaiset Digital
innovation Hubit sekd muut osaamiskeskittymat). Palvelu yhdistaa yritysten etsimien osaajien
tasmennetyn etsimisen ja matsdyksen seka osaajahoukuttelun. Palvelu on osa Talent Hubin muita
palveluita, joita tuotetaan mm hankehenkildston toteuttamana. Osaajia houkutellaan mm.
kampanjoiden avulla ja tassa esimerkiksi teknillisten yliopistojen valmistumisvaiheessa olevat
opiskelijat ovat potentiaalinen kohderyhma, joille markkinointi ja muu kiinnostava sisaltd toimii
mielenkiinnon herattajana. Myds Suomessa olevat kv-osaajat ovat osa hankkeen kohderyhmaa.

Hankinnan sisdlt6: rekrypilotti ja sita tukeva osaajahoukuttelu
Pyydamme ehdotustanne matsaavasta palvelusta ja osaajahoukuttelumarkkinoinnista.
Pyydamme toteutussuunnitelmaa, hintaa seka referensseja aiemmista toteutuksista

a) Peruspalvelu hankkeen kayttoon sisaltden mm kampanjoita ja muuta sisaltéa
b) Optio esim. lisdkampanjoille (ilmoita hinta ja sisalta)
¢) Optio tuntihintana osaajahoukutteluun ja matsaykseen

Tilaaja varaa oikeuden keskeyttaa hankintaprosessi tarjouskilpailun aikana ilman korvauksia
tarjoustentekijoille.

.Tarjouksen rakenne

Tarjous tulee tehda tarjouspyyntda vastaavassa muodossa ja pyydetyssa jarjestyksessa suomen
kielella sisaltden tassa tarjouspyynndssa vaaditut ominaisuudet ja seuraavat tiedot:
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1. Toimittajan yritysesittely ja paaasiallinen vastuuhenkil6 tai 2 vastuuhenkilda (voivat muuttua
palvelun aikana)
(pituus enimmillaan 1 sivu)

2. Kuvaus tarjottavasta palvelusta ja sen toteutussuunnitelma
(pituus enimmillaan 3 sivua)

3. Kuvaus toimittajan kokemuksesta ja osaamisesta seka vastaavanlaisista toteutuksissa ja
enimmillaan 3 referenssia.
(pituus enimmillaan 5 sivua)

4. Optiot (aja b) (pituus enimmillaan 3 sivua)

Muut tarjousehdot

6. Hinnat kunkin osa
Tarjouksen enimmaispituus on 14 sivua

b

Hankinnan arviointiperusteet

Toimittajien valinta tehdaan kokonaistaloudellisin valintaperustein, jossa arviointikriteerit on
mainittu alla.

Arviointikriteerit ovat:
Toiminnalliset ominaisuudet toteutussuunnitelman osalta 35 %

e Palvelun sisallon ja toteutustavan soveltuvuus kansainvalisten korkeakouluosaajien
matsadykseen ja osaajahoukutteluun. Painoarvoa on digitaalisia ja virtuaalisia ratkaisuja
hyddyntavissa toimintamalleissa, joiden merkitys korona-aikana on suuri 35 p

Toiminnalliset ominaisuudet osaamisen ja referenssien perusteella 40 %
e Toimittajan esittamat referenssit matsayspalveluista teknologiatoimialalla. 15p
e Toimittajan osaaminen ja kokemus kansainvalisissa osaajahoukuttelu ja matsays-
kokonaisuuksissa ja mm Talent Boost -ohjelman mukaisissa toteutuksissa 25p

Hinta 25 %

e Palvelun hinta a osan perusteella ALV 0% 25p

Tarjousten hinta-arviointi pisteytetaan siten, ettd halvin tarjoushinta saa enimmat hintapisteet ja
muut tarjoushinnat suhteutetaan halvimpaan hintaan samalla prosenttiosuudella.

Prizztech Oy tekee hankintapaatoksen ja valitsee palveluntuottajaksi edella mainittujen kriteereiden
perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman toimittajan. Tarjousvertailun tulos ilmoitetaan
paatdksenteon yhteydessa. Prizztech Oy tekee hankintapaatostensa perusteella sopimuksen valitun
toimittajan kanssa.

Tarjouksen voimassaoloaika

Tarjouksen on oltava voimassa vahintaan 3 kuukautta ja optio-osa on mahdollista lunastaa
hankkeen aikana.
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Lisatiedot

Lisatietoja tarjouspyynnosta voi kysya sahkopostitse osoitteesta pauliina.harrivaara@prizz.fi

11.3.2021 klo 12.00 mennessa. Sahkopostin otsikkona tulee ehdottomasti olla “Lisatietopyyntd
tarjouspyynto”.

Tarjouksen jattaminen
Tarjousten on oltava perilla 15.3.2021 klo 9 mennessa.
Tarjouksen toimitetaan sahkopostilla osoitteella pauliina.harrivaara@prizz fi

Tarjousvertailusta hylataan myohassa tulleet tarjoukset ja tarjoukset, jotka eivat tayta
tarjouspyynndssa vaadittuja edellytyksia. Prizztech voi hylata kaikki tarjoukset, jos ne osoittautuvat
liian kalliiksi, muusta syysta epaedullisiksi tai hankkeiden tarpeisiin soveltumattomaksi.

Julkisuuslain mukaan hankinta-asiakirjat ovat julkisia, kun paatés on tehty ja paatospoytakirja
allekirjoitettu. Hinta ei ole salainen. Mikali tarjoukseen tai muihin hankinta-asiakirjoihin liittyy salassa
pidettavia asioita, tulee ne tarjouksessa selkedsti mainita.

Sopimusehdot

Valitun tarjoajan kanssa tehdaan kirjallinen sopimus. Hankintasopimus syntyy vasta, kun sopimus on
allekirjoitettu. Sopimuskauden alkaessa ja aikana tilaaja ja tarjoaja varmistavat yhteisen kasityksen
siitd, mita tarjousasiakirjojen mukainen hankinnan sisaltd ja laatu kdytanndssa tarkoittavat seka
maaritellaan tarkemmin mm. toimintatapa ja konseptoinnin sisallot.

Osapuolilla on oikeus purkaa sopimus kokonaan tai osittain, jos toinen osapuoli olennaisesti rikkoo
sopimusvelvoitteitaan eika kohtuullisessa ajassa korjaa laiminlyontiaan kirjallisesta huomautuksesta
huolimatta.

Mikali tarjouspyynndssa, tarjouksessa ja ostopalvelusopimuksessa on keskendan ristiriitaisia tietoja,
asiakirjojen noudattamisjdrjestys on seuraava: ostopalvelusopimus, tarjouspyyntd ja tarjous.

Osapuolet sitoutuvat siihen, etta sopimuskauden aikana tapahtuvista toiminnan oleellisista
muutoksista esimerkiksi olennaisten organisaatio- ym. muutosten johdosta ilmoitetaan viipymatta
toiselle sopijapuolelle.

Lainsaadanto

Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista seka rahoittajan ohjeita hankintoihin liittyen.
Tarjoajan on vastattava alihankkijan tydsta ja tuloksista kuin omastaan.

Prizztech Oy

Pauliina Harrivaara, Talent Hub Robotics -ESR hanke
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