TIETOSUOJASELOSTE TYONHAKIJOILLE

Tama tietosuojaseloste (jaljempana "Seloste”) kertoo, kuinka Prizztech Oy kerad, kasittelee ja
luovuttaa henkilotietoja tydhakemuksen ja rekrytointiprosessin yhteydessa.

1. REKISTERINPITAJA

Sovellettavan tietosuojalain mukainen rekisterinpitdja on Prizztech Oy (jdljempéana
"Prizztech", “me” "meitad” tai "meidan”). Prizztech vastaa siit, ettad henkilotietojasi kasitelldan
tata Selostetta ja soveltuvia tietosuojalakeja noudattaen.

Rekisterinpitdjan yhteystiedot:

Prizztech Oy Y-tunnus: 0773693-4
PL 18 (Siltapuistokatu 14) 28101 Pori
puh. (02) 62 62 62 yrityksen.apuna@prizz.fi

Tietosuojasta vastaava henkilo:
Henrik Vase puh. 044 710 5313, henrik.vase@prizz.fi

2. HENKILOTIETOJEN KERAAMINEN

Henkilotietojasi voidaan keratd eri tavoin. Paasaantoisesti keradmme henkildtietoja suoraan
sinulta. Soveltuvien lakien sallimassa laajuudessa voimme kerata henkilotietoja myos muista
lahteista, kuten julkisista tietokannoista.

Kerdadmme ja kasittelemme sellaisia hakijoihin liittyvid henkil6tietoja, jotka ovat
valttamattomia tyohakemusten késittelyn ja rekrytointiprosessin kannalta, kuten

e perustiedot, esim. nimi, kotiosoite, sdhkdposti, puhelinnumero, syntymapaikka ja -
aika;

e tybhakemukseesi sisdltyvat tiedot ja siihen liittyvdt dokumentit, esim.
koulutustiedot, aikaisempi tyokokemus, tutkinnot, kielitaito ja suosittelijat; ja

o rekrytointiprosessin aikana keratyt ja kdsiteltavat tiedot, esim. tiedot, jotka koskevat
rekrytointiprosessin etenemistd, hakemusta koskevat muistiinpanot ja mahdolliset
haastattelut, tarvittaessa soveltuvuuskokeita koskevat tiedot seka suosittelijat.

3. HENKILOTIETOJEN KASITTELYN TARKOITUS JA OIKEUSPERUSTE

Kasittelemme hakijoiden henkilotietoja rekrytointiprosessissa, esimerkiksi tyohakemusten
kasittelyyn, hakijoiden informointiin rekrytointiprosessin etenemisestd, haastattelujen
jarjestamiseksi seka ammatillisen tai henkilokohtaisen soveltuvuuden testaamiseksi.
Henkilotietojen kasittelyn oikeusperusteena on mahdollista tydsopimusta edeltavien
toimenpiteiden toteuttaminen meille Idhettdmaasi hakemukseen perustuvan pyynnon
nojalla.
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Tietyissd olosuhteissa ja sovellettavan lain sallimassa laajuudessa voimme myods kasitella
henkilotietoja  luotettavuusarviointiin ~ tai  taustaselvityksen tekemiseen antamasi
suostumuksen perusteella.

4. HENKILOTIETOJEN SIIRROT JA LUOVUTUKSET

Voimme luovuttaa henkil6tietoja kolmansille osapuolille:

e lain sallimassa ja vaatimassa laajuudessa;

e kun yhteistydkumppanimme kasittelevat toimeksiannostamme henkildtietoja meidan
puolestamme ja ohjeidemme mukaisesti (esim. ulkoistetut palkkalaskenta- ja
kirjanpitopalvelut). Huolehdimme aina henkil6tietojesi asianmukaisesta kasittelysta;

e mikdli olemme mukana sulautumisessa, yritysjarjestelyssa taikka liiketoiminnan tai
sen 0san myynnissa;

e kun uskomme, ettd henkilotietojen luovuttaminen on valttamaténta oikeuksiemme
toteuttamiseksi, sinun tai muiden turvallisuuden suojelemiseksi, vaarinkaytosten
tutkimiseksi tai viranomaisen pyyntdon vastaamiseksi; ja

e sinun suostumuksellasi osapuolille, joita suostumus koskee, esim. suosittelijat.

5. HENKILOTIETOJEN SIIRROT EU:N TAI ETA-ALUEEN ULKOPUOLELLLE

Emme siirrd rekrytointiprosessissa kasiteltavia henkildtietoja EU:n tai Euroopan talousalueen
ulkopuolelle.

6. HENKILOTIETOJEN SAILYTTAMINEN

Henkilotietoja sdilytetdan ainoastaan niin kauan kuin se on tarpeellista tdssa Selosteessa
maariteltyjen kadyttotarkoitusten toteuttamiseksi.

Henkilotietoja sadilytetddn rekrytointiprosessin ajan. Henkilotietoja voidaan sailyttaa
tarpeellisilta osin my0s rekrytointiprosessin paattymisen jalkeen sovellettavan lain sallimassa
tai vaatimassa laajuudessa. Yleensda sadilytimme henkilotietoja 6  kuukautta
rekrytointiprosessin paattymisesta.

Henkilotiedot poistetaan, kun niiden sdilyttaminen ei enda ole tarpeen lain tai kummankaan
osapuolen oikeuksien tai velvollisuuksien toteuttamiseksi.

7. SINUN OIKEUTESI

Sinulla on oikeus tarkastaa henkilotietosi. Voit milloin tahansa my6s pyytaa henkilotietojesi
oikaisemista, paivittamista tai poistamista. Huomaa kuitenkin, ettd sellaisia henkiltietoja,
jotka ovat valttamattomia tassa Selosteessa maariteltyjen kdyttotarkoitusten toteuttamiseksi,
tai joiden sailyttamista laki edellyttaa, ei voida poistaa.

Sinulla on oikeus vastustaa tai rajoittaa henkilotietojesi kasittelyd sovellettavan lain
edellyttdmassa laajuudessa.

Sinulla on sovellettavan lain mukaisesti tietyissa tapauksissa oikeus siirtda meille toimittamasi
henkilotiedot jarjestelmasta toiseen eli oikeus saada henkildtietosi jasennellyssa, yleisesti



kdytetyssd, koneellisesti luettavassa muodossa ja siirtdd henkilotietosi toiselle
rekisterinpitajalle.

Kasitellessamme henkilotietojasi suostumuksen perusteella sinulla on oikeus milloin tahansa
peruuttaa antamasi suostumus. Emme sen jalkeen kasittele henkil6tietoja, ellei kasittelyyn ole
olemassa muuta oikeusperustetta.

Voit kayttaa oikeuksiasi lahettamalla pyynnon meille osoitteeseen henrik.vase @ prizz.fi

Mikali koet, ettd henkilotietojesi kasittely ei ole asianmukaista, sinulla on oikeus kaantya
asiassa tietosuojavaltuutetun puoleen. Loydat tietosuojavaltuutetun yhteystiedot
tietosuojavaltuutetun verkkosivuilta: http://www.tietosuoja.fi/fi/index.html.

8. TIETOTURVA

Toteutamme tarkoituksenmukaiset toimenpiteet (mukaan lukien fyysiset, digitaaliset ja
hallinnolliset toimet) henkil6tietojen suojaamiseksi haviamiselta, tuhoutumiselta,
vadrinkaytoksiltd ja luvattomalta paasylta tai luovuttamiselta. Esimerkkind mainittakoon, etta
henkilotietoihin on paasy vain henkildilld, jotka tarvitsevat niitd tyotehtaviensa hoitamiseksi.

Huomaa, ettd tarkoituksenmukaisetkaan toimienpiteet eivat voi estdaa kaikkia mahdollisia
tietoturvaloukkauksia. Henkilotietojen tietoturvaloukkaustilanteissa ilmoitamme sinulle
asiasta soveltuvien lakien mukaisesti.

9. SELOSTEEN MUUTTAMINEN

Meilld on oikeus muuttaa tata Selostetta. IImoitamme muutoksista sinulle verkkosivuillamme
www.prizz.fi/tietosuojaselosteet, josta loydat myos viimeisimman version tasta Selosteesta.

10.0TA YHTEYTTA

Voit kysya tasta selosteesta tai tarkempia tietoja henkil6tietojesi kasittelystd ottamalla meihin
yhteytta sdhkopostitse osoitteeseen henrik.vase @ prizz.fi.
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