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Tietoa on...

Open Platform —hankkeen (ESR) alkana itse
Kysyttya tal muualta poimittua tietoa
yrittajyyskasvatuksen toteuttamisen ja
kehittamisen tueksi Satakunnassa.
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Kysely Satakunnan toisen asteen opiskelijoille 2022

Vastaajat:
lukiolaisia 62,8 % (195)
ammatillisen koulutuksen opiskelijoita 22,4 % (64)

Kysely lahetettiin myos opetushenkilostolle seka elinkeinoelaman
edustajille. Vastaajamaara jai nailta osin alhaiseksi. Tietoa on
taydennetty mm. haastattelujen avulla.
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OSAAN KUVAILLA OMIA OSAAN KERTOA MITA TOIVON OSAAN KERTOA TULEVAISUUDEN
VAHVUUKSIANI JA TYOLTANI NYT JA HAAVEISTANI (N=259)
OSAAMISTANI(N=259) TULEVAISUUDESSA(N=258)

OSAAN ESITELLA ITSENI JA
ERTOA KUKA OLEN (N=259
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opiskelijoiden 0saamisesta, eroaa nuorten arvioista OPEN PLATFORM
ka vaihtelee vililla 6,32-7,77 ENTREPRENEURSHIP
EDUCATION FOR FUTURE

WORK



Nuorten kokemus projektiosaamisestaan

Projektiosaamisen osa-alueet ka 8,38

e 7,95 Tavoitteiden asettaminen ja aikatauluttaminen

* 8,9 Osaan kantaa vastuuni projektissa eli osaan pitaa kiinni sovitusta

Kaytannossa koettua:
Kasitys projektiosaamisesta el vastaa projektiosaamista

OPEN PLATFORM
ENTREPRENEURSHIP
EDUCATION FOR FUTURE
WORK



Vastanneiden opiskelijoiden tarkeimmat
kontaktipinnat tyoelamaan (N=259)
1) perusopetuksen aikainen TET-jakso (93,4 % vastauksista)
2) kesatyot (63,7 %) seka
3) tutustuminen vanhempien tyohon tai yritykseen (47,1 %)

Koulussa kuullut yrittajien tarinat olivat tuttuja 29,7 % vastaajalle,
27,4 % vastaajista on tyoskennellyt opintojen ohella ja 20,5 %
vastanneista on kaynyt yritysvierailulla.
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Kysely ylakoulujen opoille 2022

e 12/16 kuntaa mukana

e Puuttuvat kunnat: Merikarvia,
Siikainen, Sakyla, Ulvila

Opoille on tarkoitus pitaa oma “kehittamispaiva”
aiheesta kevaalla 2023. Tarkempi ajankohta on
sopimatta.
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5. Milla tavoin oppilaat |6ytavat TET-paikkansa? Voit valita vaihtoehdoista useita.
Jos valitset kohdan muu, perustele vastaustasi seuraavassa avoimessa kohdassa lyhyesti.

Lisdtietoja

@ oppilaat etsivit paikan itse 16

. oppilaat etsivat paikan huoltaja... 11
...huoltajan tai Iahipiirin avulla
oppilaat etsivat paikan opinto-o... 8
...opinto-ohjaajan avulla

oppilaat |6ytavat paikan yrityste... 0
...yritysten koululle tarjoamista vaihtoehdoista
Muu 4

Koulusosionomi

Koulunuorisotyontekija

Nuorisotyontekija

Oppilaat ideoivat mahdollisia paikkoja yhdessa

Voisiko ylakoulun TET olla koko koulun yhteinen juttu?

Millaisen tuen koulu antaa kotivaelle TET-paikan lIoytamiseen?

Enta miten tyOpaikat ohjeistetaan? OPEN PLATFORM
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7.
Miten arvioit oppilaiden toiveiden toteutuvan TET-paikan valinnassa?

68,8 % 25 % 6,3 %

MW kaikkien kohdalla (100%) M noin 80% kohdalla  ® 50% kohdalla M noin 30% kohdalla M alle 10% kohdalla

100% 0% 100%

Miten nuorten toiveet ja ajatukset kanavoidaan TET-jaksoille?

Mik& merkitys on silla, etta "joutuu” vastentahtoisesti johonkin
TET-paikkaan?
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9. Koetko saavasi riittavasti tietoa alueesi tyo- ja elinkeinoelamasta seka sen osaamistarpeista voidaksesi
huomioida nama opintojen ohjauksessa?

Lisatietoja

® «is 9
® o 3
. Muu A

» Lisayhteistyd on aina tervetullutta

» yritykset voisivat |ahestya ja tarjota sita lisda

» Alueen uutiset ja paikallislehdistd suurin tietolahteeni alueeni ty6- ja
elinkeinoelamaan

« Sirpaleista tietoa on tarjolla mutta ei koottua

Miten yritys-oppilaitos—yhteistyéta voisi lisata?
Keiden kanssa pitaisi verkostoitua ja kenen tehtava se olisi?
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Muulta kuultua - esimerkkeja
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OULUN YLIOPISTO

€ Kerttu Saalasti Instituutin blogi

Suomi ykkosena yrittajyyskasvatuksessa 50 maan
tarkastelussa

Suomi oli mukana Global Entrepreneurship Monitorin (GEM) uudessa, globaalissa
raportissa, jossa tarkastellaan yrittajyytta. Raportti julkaistiin alkuvuodesta 2022.
Raportin mukaan Suomi on yrittajyyskasvatuksen ykkosmaa.

Suomessa on viela hyodyntamatonta yrittajyyden
potentiaalia, osoittaa raportti - epaonnistumisen
pelko estaa perustamasta yritysta

Monet yrittajyyden osa-alueet ovat kehittyneet Suomessa myoénteisesti, mutta

huolenaiheitakin nousee, selvidaa Oulun yliopiston Kerttu Saalasti Instituutin

toteuttamasta Suomen The Global Entrepreneurship Monitor -raportista.

Tutkimuksessa tuli esiin, ettd yha useamman tyoikaisen suomalaisen mielesta

yrittamiselle on Suomessa hyvat olosuhteet. Vastaajien aikeet yrityksen

perustamiseen lahivuosina ovat kuitenkin jonkin verran vahentyneet vuoteen 2015

verrattuna, kun esimerkiksi Ruotsissa kehitys on selkeasti parempaa. Vastaajat

kokivat, etta heilla olisi aiempaan verraten parempi osaaminen yritystoiminnan

aloittamiseen, mutta epaonnistumisen pelko estaa yha useammin suomalaisia

ryhtymasta yrittdjiksi. Tutkimuksessa haastateltiin lahes 2000 suomalaista tyoikaista OPEN PLATFORM
ja 37 yrittajyyden asiantuntijaa. ENTREPRENEURSHIP
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Aikasarja perusopetus 4. ja 5. lk, 2017-2021
Lahde: Kouluterveyskysely - OSALLISUUS

Indikaattori: Kokee olevansa tarkea osa kouluyhteisoa, %
Indikaattori tuottaa tietoa niiden lasten osuudesta (%), jotka kokevat olevansa tarkea osa
kouluyhteisoa.
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Aikasarja perusopetus 8. ja 9. lk, lukio, aol 2006-2021

Lahde: Kouluterveyskysely - OSALLISUUS

Indikaattori: Kokee olevansa tarkea osa kouluyhteisoa, %

Indikaattori tuottaa tietoa niiden nuorten osuudesta (%), jotka kokevat olevansa tarkea osa

kouluyhteisoa.
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Aikasarja perusopetus 4. ja 5. lk, 2017-2021
Lahde: Kouluterveyskysely

Indikaattori: Mielialaan liittyvia ongelmia kahden viime
viikon aikana, %

Indikaattori tuottaa tietoa niiden lasten osuudesta (%), joilla on ollut mielialaan liittyvia ongelmia
kahden viime viikon aikana.
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Aikasarja perusopetus 8. ja 9. lk, lukio, aol 2006-2021

Lahde: Kouluterveyskysely

Indikaattori: Ollut huolissaan mielialastaan kuluneen 12
kuukauden aikana, %

Indikaattori tuottaa tietoa niiden nuorten osuudesta (%), jotka ovat olleet huolissaan mielialastaan
viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana.
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Valtakunnallinen Ysimittari-kysely 2020-2022
LUT-yliopisto
Nuorten suhtautuminen ajatukseen yrittajyydesta ja millaisia kasityksia heilla
on omista yrittajyyteen liittyvista tiedoistaan ja taidoistaan.

Nelja keskeista tutkimusjuonta (koko data):
1) Perheen vaikutus nuoren yrittajyyspotentiaaliin on merkittava

2) Nuoren yrittdjyyspotentiaali ja vapaa-ajan harrastukset:

harrastava nuori kokee valmiutensa paremmiksi kuin ei harrastava
(minapystyvyys, elamanhallinantunne, tavoitteellisuus)

3) Yrittajyyspotentiaalin alueellinen vaihtelu: Miksi?

4) Yrittajyyskasvatuksen erojen / tavoitteiden ymmartaminen,
jatkuva polku

Ammatillinen koulutus / lukio
Korkea-aste
Perusaste

OPEN PLATFORM
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SATAKUNTA

 Vastaajia 895 (koko data, kolme kierrosta)
o tytot 47 %,
* pojat 47 %,
* eitiedossa 6 %
* 53 % perheessa tai |ahipiirissa yrittajd, 47 % ei perheessa tai
|lahipiirissa yrittajaa
* 88 % on saannollinen harrastus, 12 % ei ole saannollista
harrastusta

Ysimittari-tutkimus: pojat ovat tyttoja
innokkaampia yrittamaan, myos

perhetaustan vaikutus on merkittava
13.9.2021

Tuntevatko opettajat lasten/ nuorten taustat? Pitaisiko tuntea?
Miten taustat vaikuttavat koulutyossa tal opinnoissa?
Kenen tehtava on ohjata harrastuksiin?

OPEN PLATFORM
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https://yesverkosto.fi/ysimittari-tutkimus-pojat-ovat-tyttoja-innokkaampia-yrittamaan-myos-perhetaustan-vaikutus-on-merkittava

AAMULEHTI

27.2.2023 o ,
Elias Kilpikarin mukaan tydssékéynti tukee monella
Pirkanmaa tavalla lukio-opintoja. Ravintola-alalla esimerkiksi
Merkittiva osa Pirkanmaan yhteistyétaidot ja englannin kielen puhuminen
kehittyviit.

lukiolaisista kdy toissa - 16-vuotias
Elias Kilpikari kertoo, miksi

Lukiota kiyvit naiset tekevit selvisti useammin palkkatoita
opintojen ohessa kuin miehet. Opiskelijat kertoivat Aamulehden
kyselyssa kokemuksiaan tyossidkiaynnistd opintojen ohessa.

Muutakin tekemista kuin koulu
Oman rahan tienaaminen
Saastojen kartuttaminen
Tyokokemus tulevaisuutta varten

Lansi-Suomen lukiolaisista 30 prosenttia tekee toitd opintojensa ohessa
lukiotaipaleensa aikana. Pirkanmaa kuuluu Linsi-Suomen alueeseen. Maara
on sama kuin koko Suomessa keskiméirin. Lukiota kiyvista naisista jopa 36

prosenttia tekee toitéd lukio-opintojen ohessa ja miehista 22 prosenttia. Tyéaikojen sovittaminen yhteen opintojen kanssa on
onnistunut hyvin. “Minulla on nollatuntisopimus,

Aloittanut jo 9. luokalla. Taustalla myds 4H-yritys.

Luvut selvidvit vuoden 2022 lukiolaisbarometrista, joka on Suomen

lukiolaisten liiton teettdma kysely lukiolaisille. Vastaajina olivat kaikkien Jjoten saan valita hyvin vapaasti, mitkd tunnit otan
vuosikurssien opiskelijat. Vastauksista ei selvii, kuinka siannéllisti vastaan. Teen toitd Idhinnd lomilla ja
tyoskentely on. viikonloppuisin. Voin myés kieltéytyd tyévuoroista,

jotka eiviit sovi opintoihini.”

Miten nuorten tydelamaosaaminen tunnistetaan osaksi opintoja?
Miten nuorten omaehtoinen yrittdjyysosaaminen huomioidaan oppilaitoksissa?

3 OPEN PLATFORM
Lahde: ENTREPRENEURSHIP

https://www.aamulehti.fi/pirkanmaa/art-2000009397898.html EDUCATION FOR Fﬂggi



2022

TAT Nuorten
tulevaisuusraportti
TAT Ungas
framtidsrapport

#tulevaisuusra portti

Nuoren hyva itsetunto
jamindpystyvyys
Ungas goda
sjialvfortroende och
sjialvfdrmaga

& Tukee intoa tydeldamaa kohtaan
/stdder ungas iver dver arbetslivet

& Vahentaa tydelamaa kohtaan koettua
pelkoa
/minskar den upplevda radslan éver
arbetslivet

Lahde:

https://tat.fi/wp-content/uploads/2022/05/TAT _Nuorten-tulevaisuusraportti_2022.pdf

Hav

Kotitaustan vaikutus nuoren

hvasti pintansa.
B kar fortfarande ungas val.

paver

Havai

Alueelliset erotovat

kesatoihinha

De regiona
da det handla

ainto | Observation #1

valintoihin pitaa
Hembakgrunden

nto | Observation #2
merkittavia nuprten
keutumisessaja pitovoimassa.
|3 skillnaderna ar betyda_nde

r om att sOka sommarjo

och hallkraften.

Havainto | Observation #3

2varmuus omista vaim!
e nuorten tuleva|suudenuskoa.

om de egna fardigheterna och

varjostaa

planerna

87.

juksistaja suunnitelmista
B Osakerhet

Gverskuggar ungas framtidstro.

nuorista haluaa tehda toita
ymparistossa, jossa kaikkia
ihmisia arvostetaan ja
kohdellaan yhdenvertaisesti.
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Yhdessa oppijoiden, opetushenkildston ja
elinkeinoelaman edustajien kanssa tuotettu
osaamisymparistd, jossa oppija tunnistaa ja
sanoittaa yrittajyys- ja tydelamaosaamistaan.

« Kukaolen?

ltsetuntemus ja unelmointi
« Mita osaan?

Projektiosaaminen ja yrittdjyysosaaminen
« Kenet tunnen?

Verkosto-osaaminen

Valine yrittdjyyskasvatuksen kehittdmiseen.

Yrittajyyskasvatuksen strategian jalkautuksen tydkalu.

@,

Open Platform Entrepreneurship Education for Future Work

em?ll

JEKKU

Elinvoimaa osaamisella.

Rakenna oma
tulevaisuutesi.

Vastuullisesti.




Kiitos!

Tia Kataja Ronja Niemi
Projektipaallikko Asiantuntija
tia.kataja@prizz.fi ronja.niemi@prizz.fi
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Prizztech & SATAEDU

Yrittajyyskasvatus - Prizztech Oy



https://www.prizz.fi/yrityspalvelut/yrittajyyden-edistaminen-yes-satakunta/yrittajyyskasvatus-open-platform-entrepeneur-education-for-future-work.html

